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PLAN DE TRABAJON BLOQUEOS

ACTIVIDAD: Realizar los bloqueos de vacunacién y canalizacién del 100%, ante la probabilidad de
enfermedades inmunoprevenibles por eventos segiin la metodologia y los formatos establecidos por
el Instituto Nacional de Salud sujeto a la articulacién con el lider del programa

La Busqueda Activa Comunitaria (BAC), Se denomina a la indagacion o rastreo intencionado de casos
sospechosos o probables de una EPy que pueden estar ocurriendo © pudieron haberse presentado en

la comunidad y que no hayan consultado a una Institucién Prestadora de Servicios de Salud.

El bloqueo vacunal es una actividad complementaria de vacunacion masiva, que se realiza con el
objetivo de desarrollar una barrera, sanitaria en un determinado ambito geografico en riesgo
epidemioldgica, por la presencia de un caso confirmado de una enfermedad sujeta a erradicacion ¢

eliminacién o frente a la acumulacion de susceptibles.

En Colombia, los blogueos (acciones de control para evitar la propagacién de enfermedades) se
implementan principalmente para enfermedades inmuncprevenibles, es decir, aquellas que pueden
prevenirse mediante la vacunacion. Estas acciones buscan evitar la transmision de casos sospechosos

o probables de enfermedades de alto impacta, como el sarampion y la rubéola.

{Cémo se implementan los bloqueos?
e Vigilancia:
Se monitorean los casos y contactos de enfermedades inmunoprevenibles a través de sistemas
de vigilancia como el SIVIGILA.
* Investigacion:
Se realiza una investigacion epidemiolégica para identificar la fuente de la infeccion y los
contactos de un caso.
¢ Acciones de prevencion:
Se implementan medidas como la vacunacién masiva en areas de riesgo, la quimioprofilaxis
(uso de medicamentos para prevenir la enfermedad) y el aislamiento de casos.

« Control de brotes:
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Se identifican y controlan los brotes que se puedan presentar en la poblacién general o en grupos
vulnerables.
éQué enfermedades son prioritarias para los bloqueos?

e Sarampion y rubéola:
Colombia ha logrado la eliminacion de estas enfermedades autéctonas, pero se mantienen acciones
de vigilancia para prevenir brotes importados.

¢ Enfermedades de alto impacto:
El foco esta en enfermedades que pueden causar complicaciones graves a muertes, como la difteria,
la tos convulsa, la fiebre amarilla, la meningitis, entre otras.

e COVID-15:
A pesar de no ser una enfermedad tradicicnalmente inmunoprevenible, la vacunacion juega un papel
crucial en la prevencion de la enfermedad y sus complicaciones.
éPor qué son importantes los bloqueos?

¢ Reducir la transmisién:
Los bloqueos ayudan a evitar que una enfermedad se propague a mas personas.

¢ Proteger a la poblacién vulnerable:
Las enfermedades inmunoprevenibles pueden ser especialmente peligrosas para nifios, ancianos y
personas con enfermedades crénicas.

* Mantener la certificacion de eliminacion:
La vigilancia y los bloqueos son fundamentales para mantener la certificacion de eliminacion de
enfermedades como el sarampidn y la rubéola.

e Fortalecer el sistema de salud.
La implementacion de los blogueos requiere la coordinacion de diferentes actores, como el Ministerio
de Salud, las entidades territoriales de salud y los prestadores de servicios de salud.
¢Queé enfermedades son inmunoprevenibles en Colombia?
En Colombia, las enfermedades inmunoprevenibles son aquellas que se pueden prevenir mediante la
vacunacion. Estas son causadas por agentes infecciosos como bacterias o virus, y su prevencion es

fundamental para reducir la mortalidad y morbilidad, especialmente en nifios. Ejemplos de estas
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enfermedades son la difteria, el tétano, la tosferina, el sarampion, la rubéola, la poliomielitis, la
hepatitis 8 y la fiebre amarilla entre otras.
Elaboracion:

e Definicién:
Las enfermedades inmunoprevenibles son aquellas causadas por agentes infecciosos que se pueden
prevenir con vacunas.

* |mportancia:
La vacunacion es clave para reducir la incidencia y mortalidad de estas enfermedades, especialmente
en nifios y poblaciones vulnerables.

¢ Ejemplos:

» Difteria: Enfermedad infecciosa que afecta la garganta y puede causar dificultad para respirar
y paralisis.

e Tétanos: Enfermedad grave que causa espasmos musculares y puede ser fatal.

» Tosferina: Enfermedad respiratoria altamente contagiosa que causa tos intensa y puede ser.
peligrosa para los bebés.

* Sarampion: Enfermedad viral muy contagiosa que causa fiebre, erupcion cutanea y.

complicaciones respiratorias.

Rubéola: Enfermedad viral que puede causar complicaciones graves en el embarazo y en la
infancia.

e Poliomielitis: Enfermedad viral que puede causar paralisis.

¢ Hepatitis B: Enfermedad viral que afecta el higado y puede causar dafio cronico.

- Fiebre Amarilla: Enfermedad viral transmitida por mosquitos que puede causar fiebre.
sangrado y dafio hepatico.

¢ Vigilancia en salud puablica:
En Colombia, se lleva a cabo una vigilancia en salud publica de las enfermedades inmunoprevenibles
para monitorear su incidencia, detectar brotes y tomar medidas para controlarlas.

# Esguema de vacunacién:
El Ministerio de Salud de Colombia ofrece un esquema de vacunacidn para proteger contra estas
enfermedades, que incluye diferentes vacunas segtin la edad y grupos de riesgo.

¢ Disminucién de la mortalidad:
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Gracias a las vacunas, se ha logrado una disminucion significativa en la mortalidad por
enfermedades inmunoprevenibles en Colombia.

En resumen, la prevencion de las enfermedades inmunoprevenibles a través de la vacunacién
es un componente esencial del sistema de salud en Colombia, contribuyendo a la proteccién
de la poblacion y a la mejora de la calidad de vida.

Teniendo en cuenta esta actividad se debe desarrollar estos bloqueos vacunales con la
metodologia y formatos establecidos por el Ministerio de proteccion Social, ademés
establecer los datos requeridos en el cuadro siguiente para tener claridad de los casos

sospechosos y tener donde estar

FECHA DEL N°®

BARRIOS

BLOQUEO PERSONAS

NUEVO JUNIOO6 DE | PARALISIS

HORIZONTE . 2025 |/ FLACIDA Tas 165 ~

NUEVO EXITO 9 JUNIO10DE 1 pusiowa 227 227
2025

MANANTIAL

(CONJUNTO 9 JUN;%;: OF | sarampion | 186 184

FELICIDAD) /

TOTAL 3 3 578 578
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ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PiC) 2025, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33,
LEY 1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA SECRETARIA
DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE
SOLEDAD.

ACTIVIDAD: Realizar los bloqueos de vacunacién y canalizacion del 100%, ante la probabilidad de
enfermedades inmunoprevenibles por eventos segtn la metodologia y los formatos establecidos por
el Instituto Nacional de Salud sujeto a la articulacién con el lider del programa .

LOGROS: Con estas actividades se busca Realizar los blogueos de vacunacién y canalizacién del 100%,
ante |a probabilidad de enfermedades inmunoprevenibles por eventos

DESCRIPCION METODOLOGICA: Gracias a las vacunas, se ha logrado una disminucién significativa
en la mortalidad por enfermedades inmunoprevenibles en Colombia.

En resumen, la prevencion de las enfermedades inmunoprevenibles a través de la vacunacion es un
componente esencial del sistema de salud en Colombia, contribuyendo a la protecciéon de la
poblacién y a la mejora de la calidad de vida.

Teniendo en cuenta esta actividad se debe desarrollar estos bloqueos vacunales con la metodologia
y formatos establecidos por el Ministerio de proteccién Social, ademas establecer los datos
requeridos en el cuadro siguiente para tener claridad de los casos sospechosos y tener donde estar

FECHA DE EJECUCION: 1 al 30 de junio de 2025.
LUGAR: Barrios prioritarios
ENTORNO: COMUNITARIO

POBLACION OBJETO: Comunidad en general

Para mayor constancia firman:

| 7/ — Oy

alecsds Myt (L
LICSS. IETA JESU BRERA

COORDINADORA PIC VEEDOR CIUDADANO

CEL. 3003682686

SE CRETARiA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia ALCALDIA #
| DE SALUD Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co | s o LED AD
www.maternoinfantil.gov.co
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realiz6 la actividad a cabalidad de acuerdo con
lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO
POR DIMENSION PIC 2025" del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO bajo el nimero
SS-CIADM-2025 001 cuyo objeto es CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA
EJECUCION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC - VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO,

—

. TRIMESTRE: |- MES DE JUNIO.

2. ITEMS: 69
3. PROGRAMA: AMPLIADO DE IMNUNIZACIONES-PAI

4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Realizar los bloqueos de vacunacion y canalizacion
del 100%, ante la probabilidad de enfermedades inmunoprevenibles por eventos
segun la metodologia y los formatos establecidos por el Instituto Nacional de Salud
sujeto a la articulacion con el lider del programa.

5. FECHA: DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2025.

Atentamente,

RA CARABALLO ;
C. BRECYER

@  LIDER DEL PROGRAMA AMPLIADO DE IMNUNIZACIONES-PAI

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barrié la ilusion.
Soledad, Colombia. www.s oledad-atlantico.gov.co
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ACTA DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

‘_ Informacion General
|
Fecha: a Okl 20 de Joie
iLugar: %ar(\og (Dr.or‘zambo‘s
1
' Hora Inicio: 2008 M Hora final: 1200 poa
' Ambito: URBANO Entorno: COMUNITARIO

| PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACION PAI

Participantes: Poblacion vulnerable

Temas: BLOQUEOS DE VACUNACION E INVESTIGACIONES EPIDEMIOLOGICAS DE CAMPO

Objetivo:

Realizar los bloqueos de vacunacion y canalizacion del 100%, ante la probabilidad de enfermedades
inmunoprevenibles por eventos segun la metodologia y los formatos establecidos por el Instituto
Nacional de Salud sujeto a la articulacién con el lider del programa

Responsables:

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA
1 | JALICSSA ARRIETA ORTEGA 32874188 COORD. PIC (bt
2 | KELLY CAMACHO 22.699.179 Enfermera PAl YRy (Gmackd

Observaciones:

Se realizé actividad educativaSi( ) No( ).
Material audiovisual de apoyo Si( ) No( )
Se realiza entrega de material educativo. Folletos () Afiches( ) Cartilla( )

Firma para constancia de esta actividad:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO | FIRMA
Auxiliar de i
| XIOMARA RODRIGUEZ 32684296 enfermeria Yot ,[.;;;‘W i
TELEFONO: 3007901179

' Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:
Por medio de la presente acta se da fe que se realizé la actividad relacionada en el presente
documento

NOMBRES Y APELLIDOS ! CEDULA PROFESION FIRMA
' Auxiliar de
MARICARMEN PARDO | 1042433511 enfermeria Wl A
TELEFONO 3242654935
."f ) ~\ / f
/ ﬁé‘@n oﬁg'n
Coordinadora PIC
Cm3 SECRETARIA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia \ ALCALDIA
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantii.gov.co |
C\Jsk-p DE SALUD www.maternoinfantil.gov.co | SO LE DAD
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FORMATO DE ACTA VERSIO
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - =

FECHA DE

APROBACION 120030

CLASIFICACION
CAPACITACION Acta No

Nombre de la actividad:
Realizar los blogqueos de vacunacion y canalizacion del 100%, ante la
probabilidad de enfermedades inmunoprevenibles por eventos segun la
metodologia y los formatos establecidos por el Instituto Nacional de
Salud sujeto a la articulacion con el lider del programa

EJECUCION DEL CONTRATO NO 03

ORDINARIA =

EXTRAORDINARIA X

PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPENDENCIA
AREA
1. Se realiza indagacion de rastreo intencionado de casos sospechosos o probables de
TEMAS . ;
enfermedades inmunoprevenible
OBJETIVO

Realizar bloqueos de vacunacion y canalizacion del 100% antes la probabilidad d
pnfermedades inmunoprevenible por eventos. a|

INFORMACION BASICA DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

FECHA PROYECTADA 5
PERIODO DE EJECUCION
FECHA I TRIM I TRIM IITRIM | IVIRIM
09/06/2025 X
10/06/2025 X
16/06/2025 X
RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
NOMBRES Y APELLIDOS JALICSSA ARRIETA ORTEGA
CARGO | COORDINADORA PIC PERFIL | PSICOLOGA
QUIENES EJECUTAN
NOMBRES Y APELLIDOS Enfermera con experiencia e idoneidad de mes
KELLY CAMACHO PERFIL de diez afios (9) del programa Ampliado de
inmunizacion- PAI
NOMBRES Y APELLIDOS Auxiliar de enfermeria con experiencia e
VIVIANA TORRES PERFIL idoneidad de mes de diez afios (9) del
programa Ampliado de inmunizacion- PAI
NOMBRES Y APELLIDOS Auxiliar de enfermeria con experiencia e
PABLA OROZCO PERFIL idoneidad de mes de diez afios (9) del
programa Ampliado de inmunizacién- PAI
NOMBRES Y APELLIDOS Auxiliar de enfermeria con experiencia e
idoneidad de mes de diez afios (9) del
JENNY JULIAQ PERFIL programa Ampliado de inmunizacién- PAI
SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-D§ Soledad, Atlantico, ALCALDIA «
| DE SALUD Colombia
Teléfono: +57 6053930831 l SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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Hospita COoDIGO SSP-FOR-010
ospita . FORMATO DE ACTA
Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS bty =
ity FECHA DE 2022.08-30
APROBACION
NOMBRES Y APELLIDOS Auxiliar de enfermeria con experiencia e
PERFIL idoneidad de mes de diez afios (9) del
XIOMARA RODRIGUEZ programa Ampliado de inmunizacion- PAI
NOMBRES Y APELLIDOS Auxiliar de enfermeria con experiencia e
PERFIL idoneidad de mes de diez afos (9) del
MARICARMEN PARDO programa Ampliado de inmunizacion- PA|
NOMBRES Y APELLIDOS Auxiliar de enfermeria con experiencia e
PERFIL idoneidad de mes de diez afios (9) del
LENIS MONTERO programa Ampliado de inmunizacion- PAI
INVITADOS (VEEDORES)
NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA | CARGO | TEOLOGO - VEEDOR CIUDADANO
POBLACION OBJETO
TODOS LOS CURSOS DE No de N/A o
; : VIDA asistentes e
Fablacion sujgt TODOS LOS CURSOS DE Meta — N/A g
VIDA esperada '
i APERTURA
Fechade | Horade | DURACION LUGAR DE EJECUCION
inicio inicio | (Dias/horas) SiTio TERRITORIO MICROTERRITORIO
05/05/2025 | 8:00 am 4 horas BARRIO NUEVO HORIZONTE 67 3
12/05/2025 | 8:00am | 4 horas BARRIO NUEVO EXITO
) BARRIO MANANTIAL - CONJUNTO
14/05/2025 | 8:00 am 4 horas FELICIDAD 58 2
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

1.Apertura presentacion

Se inicia la actividad Realizar los bloqueos de vacunacién y canalizacion del 100%, ante la probabilidad de enfermedades
inmunoprevenibles por eventos segin la metodologia y los formatos establecidos por el Instituto Nacional de Salud sujeto a la
rticulacion con el lider del programa, siendo las 8:00 AM

. Realizacion de la actividad.

Busqueda Activa Comunitaria (BAC). Se denomina a la indagacion o rastreo intencionado de casos sospechosos o probables def
na EPV que pueden estar ocurriendo o pudieron haberse presentado en la comunidad y que no hayan consultado a una Institucion
restadora de Servicios de Salud.

SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA «
| DE SALUD Colombia SOLEDAD
Teléfono: +57 6053930831 I
info@maternoinfantil.gov.co

www.maternoinfantil.gov.co



CODIGO SSP-FOR-010

Hospital FORMATO DE ACTA VER
Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS s =
dodle Mesogaitan e Suiud FECHA DE 2022:08-30
APROBACION

n torno a las enfermedades Inmunoprevenibles y teniendo en cuenta los logros desarrollados por el programa nacional, medidos po
a reduccion de la morbimortalidad en la poblacién general, aun contamos con grandes amenazas para la salud piblica, enmarcado:
rincipaimente por enfermedades en eliminacion en las Américas como el Sarampion y la rubeola y en erradicacion en gran parte del
undo como la paralisis flacida aguda (PFA), deben ser vigilados como potenciales amenazas para la salud publica por su gran riesg
e importacion, de acuerdo a su demostrada circulacion en paises endémicos, sin dejar atras las posibles amenazas generadas po
as enfermedades Inmunoprevenibles que actualmente se encuentran en control y bajo vigilancia por su potencial epidémico; de acuerdo
lo anterior es necesario contar con sistemas de vigilancia sensibles y fortalecidos en la deteccion de casos y la capacidad de genera
lertas tempranas que permita la intervencion y control inmediato de posibles brotes, por lo cual la busqueda activa comunitaria es unJ

herramienta para apalancar estos logros.

Por lo anterior el equipo PAI de la ESE ha realizado actividades extramurales teniendo en cuenta los lineamientos en protocolo de
bioseguridad expuesto por el Ministerio de Salud y proteccion social. Durante el mes de JUNIO se realizaron 3 busquedas activas|
comunitarias (bloqueos) en los barrios que se describen en la tabla anterior, por casos de Paralisis Flacida, Sarampion y Rubiola,

3. Curso de vida.
Primera infancia, Infancia, Adolescentes.

4. Resultados obtenidos
Se hicieron tres (3)

5. Recursos utilizados

a. Talento humano
¥v" 1 coordinadora PIC
v" 1 enfermera PIC
v" 6 Aux. de enfermeria

b. Apoyo logistico
¥ Formatos de Ministerio de proteccion social
v Planilleros
v Boligrafo y lapiz negro.

SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA «

| DE SALUD Colombia | SOLEDAD

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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) ' CODIGO SSP-FOR-010
Hospita FORMATO DE ACTA
: VERSION 002
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE
APROBACION |  2022-08-30

¢. Impresos (Material educativo o de apoyo a entregar)

v Pendones
6. Observaciones

EJECUCION

[

Lhctividad Realizar los bloqueos de vacunacion y canalizacion del 100%, ante la probabilidad de enfermedades inmunoprevenibles
r eventos segin la metodologia y los formatos establecidos por el Instituto Nacional de Salud sujeto a la articulacion con el lider del

GALERIA

programa

|
Hora: 8:00 Am - 12:00 pm

Fecha: 09/06/2025
10/06/2025 Hora: 8:00 Am - 12:00 pm
16/06/2025 Hora: 8:00 Am - 12:00 pm

ALCALDIA

SECR ETAR iA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico,
| SOLEDAD

| DE SALUD Colombia
Teléfono: +57 6053930831

info@maternoinfantil. gov co
www.maternoinfanti.gov.ce
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FORMATO DE ACTA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

| =
coDIGo SSP-FOR-010

VERSION 02
FECHA DE
APROBACION RoeeL0m

DESCRIPCION:

RS (g

Las evidencias fotograficas la blisqueda casa a casa de casos sospechosos de enfermedades inmunoprevenible detectados en los

barrios: Nuevo éxito, Nuevo horizonte, El manantial.

= COMPROMISOS i
e ipci Responsable
Descripoon FRERET waiige Nombres y Apellida/cargo
1 — -
S E c R ETA R .'A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico .
| DE SALUD ' Colombia ' ' AALALIIAS

Teléfono: +57 6053830831
info@maternoinfantil gov co
www.matermnoinfantil.gov.co

| SOLEDAD
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H t | CODIGO SSP-FOR-010
ospita FORMATO DE ACTA VERSI
Materno Infantll PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - =
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION
COMPROMISOS
COMPROMISOS
b Descripcién Fecha de entrega e
1 Haga clic aqui para escribir
una fecha
TIEMPO RR
Acta No, 02 19/05/2025 Fechadeciere | HORADE CIERRE | % CUMPLIMENTO z
09/06/2025 19/05/2025 gg
actuaL | 03 10/06/2025 10/06/2025 12:00 PM 100 =
16/06/2025 16/06/2025 =
No | NOMBRES Y APELLIDOS | REPRESENTACION CARGO FIRMAS
1 KELLY CAMACHO PIC ENFERMERA %/4/ M
2 VIVIANA TORRES PIC VACUNADORA AUX. ENFERMERIA U (Gnen TOrMES
3 PABLA OROZCO - VACUNADORA AUX. ENFERMERIA ﬁ A 620 W
4 JENNYJULIAQ VACUNADORA AUX. ENFERMERIA
PIC j bt b
/
5 |  XIOMARA RODRIGUEZ - VACUNADORA AUX. ENFERMERIA
:lﬂ Lomeanra lﬂfi’w
6 MARICARMEN PARDO VACUNADORA AUX. ENFERMERIA /‘f’
PIC oy Pordde
7 LENIS MONTERO - VACUNADORA AUX. ENFERMERIA : ﬁ ) é s o
7N
SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA =
| DE SALUD Colombia I SOLEDAD
Teléfono: +57 8053930831

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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@ """ consolidado de Monitoreo Répido de Vacunacién para CASO SOPECHOSO DE
PARALISIS FLACIDA

NACIONAL DE
Sy

Nombre del caso:
sospecha de PARALISIS
FLACIDA

PACIENTE: YOISER ENRIQUE VALDES
MONTERO

Barrio/ NUEVO
HORIZONTE

Numero de TORRES encuestada 8

|
| .
Poblacion | PENTA PENTAV 2a Vacunacié | Vacunacion V;: l;)n:_:_:'
Grupo de edad encontrad Via dodls nPV3a | coberturaPV
a | dosis dosis 3a dosis DER1Y
[ R2
>1 afio 1 2 | 2 2 0.04% 0
18 meses 12 1 1 1 0.12% 1
2,3,4,5ymds 84 0 0 0 0.0% ]
Total 96 0 0 0 00% | o




InsTiTETO

()

Nombre del caso: YOISER ENRIQUE

VALDES MONTERO

NacroNaL DE Consaolidado de Blisqueda Activa Comunitaria
Saiep CASO SOPECHOSO DE TOSFERINA

Barrio/ NUEVO HORIZONTE

Numero de TORRES encuestada: 8

Total, Viviendas visitadas 165
Totali, Viviendas efectivas 165
% de viviendas abiertas 100%
% de viviendas cerradas 0%
% de viviendas deshabitadas 0%
% de viviendas renuentes 0%
% de casas pendientes que fueron 0%
revisitadas
Rendimiento 50 X HORA
165
Total Personas encuestadas
1-5 meses 0
6-11 meses 1
12 meses
1-4 afios 10
5 afos 40
6-10 afios 30
11-15 afnos 38
16-20 afios 110
21-29 afios 160
30-39 afios 100
40-49 anos 100
50 y mas afios 90
Efectividad de la BAC 100%

Nota: Si el porcentaje de efectividad es inferior a 80 % se

debe repetir BAC
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INSTITETO eonsolidado de Monitoreo Répido de Vacunacién para CASO SOPECHOSO DE
RUBECLA

Suunp

NACIONAL DE

Nombre del caso:
sospecha de tosferina

PACIENTE: MILAN GIL DELGADO

Barrio/ NUEVO EXITO

Numero de manzana encuestada 6

[ o PENTA | PENTA o Vacunacién | Vacunacién | RS
G;u:o de :Dbl:‘: ::a Via V2a :;c:::u;: SR | coberturaPV | DPTDER1 Tv1,Vv2
o el dosis dosis - 3a dosis YR2
>1 afio 1 0 0 0 0 0.% 0 0% 0%
18 meses 10 0 0 0 0 0.0% 0 0% 0%
b 10 1 1 1 ol 01% 1 |o%| 0.1%
mas
Total 31 0 0 0 0 0.1% 0 0% 0%




. NACIONAL DE Consolidado de Biisqueda Activa Comunitaria
Saivp CASO SOPECHOSO DE RUBEOLA

InsTiTUTO

Nembre del caso:

Barrio/ NUEVO EXITO CASO SOPECHOSO
DE RUBEOLA

Numero de manzana encuestada: 6

Total, Viviendas visitadas 277
Total, Viviendas efectivas 277
| % de viviendas abiertas 100%
% de viviendas cerradas | 0%
% de viviendas deshabitadas 0%
% de viviendas renuentes 0%
% de casas pendientes que fueron 0%

revisitadas
Rendimiento 50 X HORA
277
Total Personas encuestadas
1-5 meses 0
6-11 meses 0
12 meses 0
1-4 anos 20
5 afios 17
6-10 afios 10
11-15 anos 50
16-20 afios 50
21-29 afios 109
30-39 anos 101
40-49 aios 146
50 y mads afios 200
Efectividad de la BAC 100%

Nota: Si el porcentaje de efectividad es inferior a 80 % se
debe repetir BAC



NN ATAN S

|
4

45 G
Y
1|

i il i
et Skt bl §
= R S

__;,mﬂﬁ,,ﬁ S5 Bk

=

Al O

-

Ry
NS

R 5
2

_'( :dc} QpQ.Q._d’. \ ..

SRRYNGACSEE

SV T AT T | ¥l B o T3 7. o T 271
w...ll .mi!r.,..}:-\!iﬂf.}wﬂ:i[..v.. e W .__r-. ,._ 2 :.mw‘_ul..ﬂl.f..l.l....[w.l.mu 5 h\“\b rrt i slwu..._. &.w\ﬁ
i I RE] el mum-mmmmmwm.,- 12 R § [3a]
S RE R | Tk T e T _umu__m;mm_mm Sel.gBl 2| iIN|2 s 83
£f m" } 4B :f gEE 8% mm“w- i Mnmu g s |5 3 2813 !
B %4 0 mw mm».wm mmmum 8 w.w R B iREL R WNw
L R el
fas @ it ..,uw. { 30 w.n : H“ven..uus?i:....auam?s!&%e!cszw_ r _

S e S PRI ) e Z |
St o ROV .-.\m\w_\m\_\sw‘ A1 oo avawsanane mamad T VSN T el
LR GV YR B YR el e et 2 R

=

—

o B b A TR SRS ) o W 3 Rttt TS J“
e =¥¢ B! 10 | uz,mux.xﬁuﬂmﬂn 3] ovdtoimne| __%_ mm ” AININViNVIIq

A | “ - s . 4 !
R e VIBVLNAWOD YALLOV VO3NOSNE 30 50,vq 30 NOYYaITOSNOD 30 OLVIWNOY

o SN vorand anvs A0 108INOT 4 viany ) 9ia 30 NOIDIMIAENS waoperos popaos | i

< @



el M ,,m
.m .

e S, |

ERY S VRS

L

sowepzegyion | IGIN

SOERES

3
-

SepeIsonIug

¥ & sew

seuosied NI el e by

f :
| sew un ep >y

i 50

| |

m.xao op obues unlias sewonsad ap cusiwn,

b

Prp—

R iacrtond Sl o 4 ) L

1 a:_izo.. T ___._ozmo_ NG JVBNON|
ro.uqu.zmu 30 -xw& : 5 w._ ¥

n_ zO.u«.ﬁ_.._OwZOU wa Q»(Emﬁm



VIBVLINANOD VAL

S« vaannsng

vorand anivs 36 10HINOY A vianyaia 30 NODAMENS

30 §0.1v0 30 NOIDVAINOSNOD 30 OLVWNOH

9.

2l2 M
| SrRLT |
A. A T ~ 5
_ __ _ _ __:._z. ap oBuits unbas seucwed 0p clawNN &
! S R N ey DR PR S R e e o) N S L R sagie g Jep s I
N
35 S wmm@._wg ; _m&uﬁ.‘uﬁ Lk _ OIVINIO 11 vioN o NaND Jusmon 1Y D @a
E .im:wu.qxuwu_ . I ony o _ T h ool et abler

HNBRNIOL Mepaoy
avaIios 19
SR ZYEET-THE

I

el




- Y

5
L4

—

N S8 WS

$

|

A0S 4

S8 UN 8p »

sew A 5¢

| SOURPE €57 ol n i) wl =

SCPRISONIL

seuossed N/

spliga e

isoprEaifing S0s¥s

| , __mm,_m...w.._d_ :

ofiues unBas seuosiad ap CISUNN.

SOUE PZ € GL| ~ -'-:l.'q’.'f"-;lrf.* c

|
.

sagens;%@'

DANNIASLOD .n]'

|
|

IO OUTIF

saiqeqosd sosen mn;;

n

4ot foal ,...:.m.f.v“_..:u.n L L —W« —.....ﬁicp.._wsuzmgazm_:c%_« QLIX 3 oD

.h;)”v i _- s e s f. 5 ]...Y. e L AN
8- thv\m&w - Moovinvay 8@;1“5._.“. < wm.&n .wcw_rJ ~ S TS T oreiomnw ..u_n\muﬁ...ﬁ%ﬁ\il

(I _ owie)

VIdVLINANOD YAILOV vA3NUSTg wm..mg.ra 3 _
) QLY 30 NQIOVAITOSNOD 30 OLYINHO ”
va(18Nd aNVS 30 10UINGS A vionyi9ia 30 NOIDIIRIAANS #avpnios posaros |

s . !' 1 I:[ -~ ='-'\-\ el _.-‘_ 4 '.u 4
[ et SR S AT M



-
AN

i e =
i1 :. § ST & 2 i

BT - i 28 :
g | ; 3 : sri_tmid:v;_,!ﬂi_,zﬂfulw R el
. = 3 ety & (el : i s e
Pl e (88 f Eidsls
___m.___.._u_mwwn“_nn__ “
1 R {819 m mm 2 | Nooauig
E% M e o B | EE
»Jr e ¢ ?Saﬁcﬁgﬁegsz_ ﬁ 5
— Ete it s et bl 0] QS

o

#ﬂf Olvwioy as".._zwwm r&ui%i e e s

LN il s T s
$ g%ﬁﬁu& : 11: i e ~. .u.;._aws_

_\ L L S s bty BRECLY 2 S Ciamvivizg
SO e _ VIYLININGD YALLOY va3 563 Iva 3 z?uﬁ:o“zoo F—— AIRE e
r .wu!.qﬁlﬂis._n.._.ﬂ 3P vaiigand ﬁ:&‘ﬂg HiNOY A 5025..-“5 34 ZQUOWE_M__MDQ._. 4

HISOPMES aopajor | e

C C



VALY FEELE S

. 3 T i : r""{”‘"
| eptamge ‘ o CYIC
| wopesabu SOSE0 el a B

N,

ek
i

| souw pgesz ‘\4” |

seuosiod yiSETe

SEDEISSNIUG

i
s
oANnIesuGs }“&

SEPISHOIT ;
SRS {10)

| soumpieg
| sswunep.s

w voﬂb op obue; unbos seuowed sp o.-!baz._ : ; !

|
<o

|
!
NQI203NIq {
f
|

i

£5440 SOpTijuCIUD |

| spiqeqoid S0se)
aisnpivd sopesy

\n...t \a\« [ civwmis 1 viowarma namoe svsion] T T T i
: :‘;-io_wﬁaﬁumnwﬁmw_iw' L ‘mﬁw:ow :mmmmo._.dr wf.....ulﬁrwﬁh_vw,@ Cuynom! rﬁ.ﬁ w\ -_ﬁﬂmr«pmﬂmw& *
5 YAILIV VOZ 0 30 NOIDVAITOSNOD 30 OLYANOS st
s«&_zu_‘o‘mmau anys 30 198INOD A vionyioia 30 NOIDDIRAENS i 4409125 3B arog
! avai10g 30

th.cmox




.

npibaacs 0
wopeenifin snee (e

copeyyainon |

BOLO T AN .
SEQrIG S0AED |FIO)

i

A i Dhale™t
i
e -
e

bR rad
SUANW $OSTY MO

NOIDY I Ve 36 Vi3 |

S I e
VIHVLINNWOD VALLD

soIngoltle

TONTD |30y

:m:ﬁ

| meuosyounm I X
| sajquaosd soses oy C

v va IN0SNAE g9 wchd_n_‘ B[] NOLVOY

vorigsnd ond

v§ 30 1081805 4

g
b8
uw |
-
-

f ap 0bum unBos suuow e S Odidiamyy

NN

It
.'

s g
5|

0

souepresg

Nbt
il
|
|
el
|
i
il

: 2 2 iy
:irou M ¥IONIDIN0 NBND SFIRON

,wuzwgvﬁmu.d fw Q.r_m_zs.m.

¥ Sk S b
* ok el
§ i . _
o Eomdiey - =3
| ] 3

souepL e g

[}

OSNOI 30 Olvivyoy

5:.2(..:9_; 30 NQI233udans

C

OAUNDBSLUOS ;W '

Oy

o8 B G s S i
L/

BTy Pes Bog
e -

ava3105 35
._Q#_EM.J.A...-

€8\




:
E_

FHGEN0I0 SOERD WABHC

seasanm eedd 7y ¢

sepe)Ia0anl

: B i ahbaenn &
soprsadiil BOE3 {130

010 SOPEAUOIUS

NOIYZIVEH 30 VHORS

VLINMNO
VIMVAINONO

C

.:am:m 3q
nmw...__ TOHING

E«iw.ou_ TAVIONIOrIO NIID asawon!
_ \...mfwm_.._&_m_ umwwuu.\_rﬁ OE.Q_.B:

INVNISIA 30

souR BB g

U 30 NOIDVG

C

BRlLosied Ny

SEDEISaOnsuG

__lv.. 92 0Buw: Lnbas skuosiod op ouadiny|

"OSNOD 30 0
NODMI0ans

}

Ay

Gatinoesuos

]
e 1y
y \Vu._..\__\.“.
o | 5

L2

2YBANI T o




b

T “a_...&i.ll.i{i. ﬁtiﬂ@hp—.
/| ..._.q_ ”. ._a...n...f\...r%i.:..t;‘um ! Gﬁ.ﬂ- . ﬁe.ému
R0l R
- SR ‘Kﬁmmﬁmimmﬁu
g ,_iﬁﬁﬁw@w@ |
25 R P mﬁi&wmu_w» rof
R T e (E R
_ : g AR L AR
T T e
e iRl T It ke oS
i e JarH&dmllﬁ.qmﬁ _
Y _ UYe kg 0%

o i ] S
|

soue’ |

it

SouR yi '.Q!.

: S, B o Sl 15

.. ._ : £ .. : R g o wa _._.gg?é ..Bsgl.u.bhgqi
B e EL T e G
__ e R G
‘ Illll;_‘.llfill.!..‘ _ o Ii\ﬂ«.DQ@ lu“] S Lo it ;.H....a\.l... ; %‘aagm muﬂ‘l”r .|..}.~a:w.ﬂ.-.ﬂ.rjh._ hx‘-ﬂ\%amﬁ_z\ms.__. e d -2 i, Sl

e i e WYL INAWO? Ran1vS 30 1034 o OL¥0 30 NOIIYAIT0SNGS 30 Crvmmod |
vanaicee AVIONYUOIA 30 NOIDDINIaENS | sreseniss s
G ¥ - . ... ab iy

R T
AN ITrAe oo

sovercesd | | ||| 1

e e Lo S N ToN o) Mmm

SEpEISONIUS
SeUos sad

souepzeg

SR Aoyess g 1o







b e oA E U i SN

it 7 R RS ek
? :

NOISYNNDOYA 20 OQYAINOSNOD d

) . | A0 ILHOLIN

SHNOIDVZINNANG 30 OCYTTdNY YWY NSOM : ...._\q."..ﬁ Zorg
IvAIAS I




Y
* G _w_ﬁ._ﬁﬁwwﬁ.ﬁw.fr_n_ i v s D i
|

.m@&ﬁttan A i, Ui (A TRV M (Y7 .\_%% .Lw
_ 7

.-I"ql. r.\n... e r..i. %

- ]hv o e .\M\“
= : 7 : STl o £ 2
vemey 1 g ) U | voms o el e U T LS ?2.3%@ ) Outyded ¢ Heroailg Lo
o i ._l. v, _i}xﬂ:....i__:nilam L | L s ﬁ_r_w..ﬁ.a i Ft i 4 Inrebing s ViU pRagionN 8 e .mw i
T ——- .i,r{.v g ety i o g b s g - e ey m i _
Al DR SRS el e G v 5 [ S L O B o SRl se e e ;&. e e hraa: (oA = ]

TTUopRRWBuRd Oy

%-eili\..\.\wu  Lopeisaniug -1I...N.UMHW|JWN1 ST peper oD 4(%1 e U awWIRARd R

j g b i _..ur\u- el . A SOpDRY SeUty Asogiy 11 2R Lowe e )
Sl e 54 SOSEULED © ( eneaa et snbrpepa ap odn© avaalos aa
IVLIdSOH

c C




..... 3 viol
L84 74 _x_o._\..c.w ~n.a

e i 4 _.‘m..gﬂmm,.
v s b 4 BT )

_ w\q& 2vs o=l
ﬁ b€ ars-c STTON

L Ao
A gl R e

w i
” Dbt S SEERY W SR
mwwli_aaﬁzﬂa!ga-vzsﬁz_

H OLVAHD. ﬁsox..ﬂé NAIOD 35 8A0N|

[ sl %@mﬁgui_

e ¢0m:0nam ma $01V
.‘ VAl .mc_.m 39 ..—OE:QO »(Ruﬂ 30 ZO_U(DSOmZOU 3a P.rd.ﬁmbu

NVHDIA 30 Nonaaans HYdnores sopaos _ a

W S A L,

atnﬁ@u 30

Q e



R ..~ dhu .M—~

G 4:5.31.9 :




avazios| fH
sviawo | o)

)
//N\. E,
lﬂ.\.\\

TVILNVNVIA

€.ON OldaVvd



avaia1os 3a
IvLIdSOH

SINOIDYZINNWNI 30 OaVITdAIV VINVYDO0Yd SYAVZITv3ad S3IAValALLY 3a TvH3INID 0avaitosNOd
ava3nos 3d TLNVANI ONYILVIN TV LIdSOH 353

€

¢

S
- LE T W10l z z 1oL
0 ainoa|o 14 0 ainoo|o 140
0 HAA|T vi038ny/s 0 HaA0 v1038ny/S
0 aLlse IINIIVAVINId 0 ailt IINIIVAVINId
0 oLINaV 1[8T 02020WNIN g oLnavilo 02020WN3N
0 VOI4LVIaad 1|81 SNYUIAVLOY z VOILYIa3d 10 SNYUIAV.LOY
7 VIIEVIAY 3]0 dOA 0 VTIEVIAY 4|0 dOA
g V130I4VA |82 diA 0 VI3DIEVA[T din
8 wH|6 aH 0 VH|0 8H
T TVHIA 1|6 D8 z IVHIA 1|0 D8
SOQVII1dV SOOVHLNOINS S0JI901018 SOavoIldY SODID010I8
55 SZE  |v8T  |EIT I b1 0 8T 98T 0 |vet V101
= .
0
0z syt |vE 9z €T L 0 15 15 0 0 |15 WVILNYNYIA SYAIaNgG zn|Sg-uni
i 0L oL 9€ 6 z 0 85 65 0 |85 WVILNYNYIA 53907 WY IHIW|Sz-un
vz ot |os 1S 61 5 0 SL 9L 0 |sL WILNYNYIN I9¥0L VNYIAIA|Sz-un
I ANV LEYAY 4 N 3
M“_UWHHH +mm0m1“.n_ mmmh_u..w”__uﬂ .vmm“u“dmn v.w“ﬂﬂn_ Ky SN SNy 30 daNaiv m““_.“%_ﬁbmw“_..w”w MOE._HOF. SOLNIWY LHYdY 30 N Oldva VHOQYNNIVA VHO34
OHIVIAIVD AN EVYSNOJSTY 7343d ZINOINA0Y YT139VSI3 31d 730 JHGWNON
sz0z/90/91 | ~0YQD134 OLNNT0D, TVILNVNYA :0lMuYE NOIJWV¥VS 30 OSOH)3dSO0S OSYD 0svD
VHO34 OFT-0L H 0L 312D NOIDD3HIQ IWH : QVAIALLY




0 0 0 0 0 14 413 €Ll 14 14 0 8l IVLOL|

NI~ 0]l o0

0 ¢} 0 0 0 SZE 81 €11 112 i 0 81

BpIOpLd S{syLied y o o TS
Su-.h_uﬂsmss_sn S208RNW 5P (10, ! Sﬁ!shﬂ..ﬁ 8_._3““__5 TER IS TR CL R ey §isdivon ua seuosiad ap oiswn|
[ L 1 ..53_ ge.__ms.a. ___.s_ h_ 1 o | 9p osewny :aen___:a.zsu

ava3 30 SOONVYH NN93S SYNOSH3d 30 DHIWNN

YaN9v valiovd SisiTvivd SILIONINIWN D ] VNIM34S0L _H_ ejoaqny _u upidweses| :ojuang
GZ0Z/90/91 WOD TIVINO@ O T0JOHIVINYDH 102]UQl}ds|2 octou_
§Z0Z ‘ouy _ avaioidd OLNNrNOD TVLLNYNYI ‘olueg ava3alos -oididjuniy
sopoyap so PR,
pnjes 2 sl

VANIIAIA ¥Od VIMVLINNINOD =
<>_S<<om_:omammomozom_czo_ué_._szoo.FoEs_mou_ ..a:.zm_ﬁ,w “
% l

ﬂ ﬁ OLMLLLSN]



InsTITUTO

Satep

Nombre del caso:
sospecha SARAMPION

SARAMPION

PACIENTE: ELISABELLA RODRIGUEZ PEREZ

Barrio/ MANATIAL

COJUNTO FELICIDAD

Numero de TORRES encuestada 9

AW

Consolidado de Monitoreo Rapido de Vacunacién para CASO SOPECHOSO DE

.I NACIONAL DF

Vacun
Poblacié . acién | Vacun) . \ora
Grupo e edad n  POLO pENTAV P\Erh;TaA ET:JZ? Vacuna | cober| 2500 | rypa
o encontr | M 1a dosis . % | ciénRs | tura | TVDE|
| s dosis dosis SR R1Y TVZ’ __
| R2 |
>1 afo 0 0 0 0 0 0 0% 0 0%
18 meses _ 5 5 5 5 5 0 0% 7 0.35%
~ 23,45ymas | 50 7 7 7 7 1 | 05%| 7 | 35%
Total | ss 0 0 0 0 1 |o5%| 0 [385%




Insrirero

. Niacionat e Consolidado de Basqueda Activa Comunitaria
Satun CASO SOPECHOSO DE SARAMPION

Nombre del caso: ELISABELLA
RODRIGUEZ PEREZ

Barrio/ MANANTIAL “COJUNTO
FELICIDAD”

Ndmero de TORRES encuestada: 9

Total, Viviendas visitadas 186
Total, Viviendas efectivas 184
% de viviendas abiertas 101%
% de viviendas cerradas 3.6%
% de viviendas deshabitadas 0%
% de viviendas renuentes 0%
% de casas pendientes que fueran 0%
revisitadas
Rendimiento 50 X HORA
184
Total Personas encuestadas
>1 mes 0
1-5 meses - 0
6-11 meses 2
12 meses 4
1-4 afios 7
5 afios 41
6-10 afios 50
11-15 afos 63
16-20 anos 100
21-29 afios 84
30-39 aflos 150
40-49 afos 100
50 y mas afios 77
Efectividad de la BAC 100%

Nota: Si el porcentaje de efectividad es inferior a 80 % se

debe repetir BAC
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Materno Infantil ' FO-CPS-03-V.1

CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYO A LA GESTION
CONTRATANTE: ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD
i 802.013.0235
ICONTRATISTA: __ KELLY YOHANA CAMACHO POLO -
c.C: 22699179

NO DE CONTRATO PIC -2025-006
OBJETO DEL SRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA VACUNACION PAI
CONTRATO
VALOR: INUEVE MILLONES PESOS($9000000) M/cte

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD 2176 del 01 de Abril de 2025
PRESUPUESTAL:
PLAZO 30 de Junio de 2025

Entra los suscritos 2 caber: NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, identificade con la ceduls de ciudadania
niimero 72.310.382 expedida en &l municipio de Barranquilla — Atldntico quien para los efectos del presente documento
actia en calidad de Gerente de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, quien
para efectos contractuales se denominara el CONTRATANTE, por una parte y por |2 otra KELLY YOHANA CAMACHO POLO
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimera 22699179 quien en adelante se denominara el
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar un contrato de prestacién de servicios de apoyo 3 12 gestion en salud, previa las
sigulentas consideraciones: 1. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, es una entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y
sutanomia agministrativa, e integrante del sistema de seguridad social en salud, creada por el Acuerdo 005 del 23 de
AEGSTO del 2000, expedido porel Consejo del Municipio de Soledat, pars prestar ios 5ervidios de primer fiwel de alentidn
en salud en el Municipic de Soledad. 2. Que para la prestacitn dé los servicios de [a ejecucidn de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas de Salud Plblica (PIC) se hace necesario contratar el recurso humano para realizar estas
actividades del Plan Operativo PAS 2025 contratadas a la ESE. 3. Segun las motivaciones previas, la entidad ha preparado
un Estudio previo el cual se ajusta a lo previsto en la normatividad vigente, ha obtenido previamente el respectivo
certificado de disponibilidad presupuestal entregado por e encargado de fa oficina de presupuesto con No CDP 2176 donde se
evidencia |a capacidad para contratar, Que, de acuerdo a los estudios previos, en la actual planta de personal no existe
persnnal para realizar las actividades para el eficar cumplimiento del objeto social, por lo que se haca necesario contratar
&l recurso humano. 4. Por lo anterior se hace necesaria la suscripeién de un contrato de prestacion de servicios, con una
persona idénea, previa acreditacién de la experiencia carrespondiente para el desempefio de estas actividades. Teniendo
&n cuenta las anteriores consideraciones, se procede a la suscription del presente contrato con aplicabilidad de las
siguientes CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERA VACUNACION PAL = 3 FSE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CHUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD en el
sarvicic de salud dal Programa Ampliado de Inmunizacién PAI, por el cual se deberd ajustar 2 fas necesidades del servicio y
de la dimensién del PAS (PIC), al manual técnico administrativo PAl vigente, manuales de procesos-procedimientos, normas
técnicas y guias de atencidn adoptados por la ESE, estrategia AIEPI , demanda inducida para dar cumplimiento a la
Resolucion 0412 de 2.000, Resolucion 3384 de 2.000, Decreto 3039 de 2.007, Decreto 3518 de 2.006 Acuerdo 117 de 1.998
y demas normas que reglamenten la promocién y prevencion de enfermedades. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL
OBIETO: £l objeto del presente contrato incluye las actividades y especificaciones indicadas en los estudios previos
claborados par LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD vy en la propuesta
presentada por el contratista, los cuales forman parte integral del presente contrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE
EIECUCION: La duracian del presente contrato es hasta el 30 de Junio de 2025 a partit de ls firma de las partes CLAUSULA
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: Fars todos los efectos fiscales y legales el velur del presenie contials &3 por 13 sums de
NUEVE MILLONES PESOS{$3000000) M/cte ; CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO : £l pago se realizara de la siguiente
manera : Un primer pagoacorte 30 de Abril de 2025 a razonde TRES MILLONES PESOS 3000000 dos pagos mensuales
iguales a razon de  TRES MILLONES PESOS 3000000M/cte atendiendo al principio de anualidad presupuestal y por el
periodo contratado. LA ESE cancelard al CONTRATISTA el valor antes sefialado, previa presentacion del acta de recibo a
satisfaccidn por parte del supervisor y/o interventor que el Hospital asigne. Para efectos, de pago el contratisia debera
presentar ademas de o antenor, ia constancia v/o informes correspondientes 2 la realizacion de las actividades propias
dal nhigtn contractyal la acraditacidn del paga de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social integral (Salud, Pensidn
y Riesgos Laborales (ARL) y a presentacion de la factura y/o cuenta de cobro correspondiente segun el régimen tributaric
al que pertenezca el Contratista. CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervision o interventoria del presente contrato
estara acargo del Subgerente Cientifico de la E.S.E 0 quien haga sus veces. El supervisor o interventor del contrato tendrd
las siguientes atribuciones: a) Colaborar y coordinar en la ejecucion det contrato. b) Exigir el cumplimiento dei contrato de
los thrmincs pactados. €} Certificar el complimienta de las obligacionas contractuales a cargo del contratista. d) Dar aviso
de cualguier inconsistencia e incumplimiento del Objeto del contrato v su ejecucion. e} Informar las situaciones que
requieran SUspension, prorroga o modificacion, para someterias a aprobacion de f) Certificar por escrito el cumplimiento

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlintico, Colombia
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
e msteraainfantil gov.eo

Fagina 1} 165
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CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/

DE APOYO A LA GESTION

periddico de la ejecucion del contrato) Las demds necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contratado. Paragrafo 1: El
supervisor podré solicitar acompafiamiento del coordinador o jefe de &rea para velar el cumplimiento del contrata por
parte del contratizta, Pardgrafo 21 £l ordenador del gasto podra en cualquier momento madificar el suparvisor sin gue para
ello se requiera la supervision de otros y para ello bastara la comunicacion al nuevo supervisor y al contratista. CLAUSULA
SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.1) Cumplir el contrato con plena autenomia técnica y administrativa y bajo
su propia (esponsabiiidad, por 0 lanto, no existe, ni exisbira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral aiguno entre
las partes. 2] Entregar al supervisor del contrato todos los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
abtenidas cuando asi se requieran. 3) Atender tados los requerimientos, instruccianes y/o recomendacionas que durante
el desarrollo del contrato le imparta la Gerencia de la ESE a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucidn y
cumplimiento de sus obligaciones. 4) Afiliarse al sistema de seguridad social en salud, pensiones, ARL y cumplir con las
obligaciones contenidas en el Articulo 2.2.4.2.2.16., del decreto 1072 de mayo 26 de 2015. Y cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud .2 Contar con
los elementos de proteccidn personal necasarios para ejecytar la actividad contratada sara In cyal asumirs eu rontn 3

Informar a los contratanies la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.4. Participar en
las actividades de Prevencion y Promocidn organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud
en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-S5T. 6. Informar oportunamente a los
contratentestoda novedad derivada de! contrato a efectos de que los contratistas cumplan con el precitado decrelo, reafizar
los pagos respectivos 2 las entidades que se encuentra afiliado; reportar ante estas los accidentes de trabajo o
enfermedades profesionales que sobrevengan en la ejecucién del objeto del contrato, en los términos y condiciones
previstas en fa Ley 100 de 1993 y decretos reglamentarios y presentar copia de los comprobantesde pago. 7) Avisar
oportunamente a su supervisor inmediato sobre cualquier deficiencia que tengan los instrumentos, maquinas, equipos o
implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios o costos adicionales. 8) Hacer el pago de las contribuciones
establecidas en el Estatuto Tributario Departamental y Municipal vigentes, |2s cuales seran liquidadas en |a Tesoreria de la
enfidad territorial correspondiente, dentro de los cinco (5) dias sigulentes a la firma del contrato. 9) Aportar los
documentos exigidos para |a legalizacidn del contrato. 10) Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la Forma de
pago estipulada en el contiato, juiito con e informe de actividades realizadas paia cada periodo de pago. CLAUSULA
CCTAVA: OBUCACICONES DIL CONTRATARTL. 1) Brindar ia informacion y/o i0gistica y Gemas elementus que &l contiatsta
requlera para el cumplimiento iddneo dal objeto contractual. 2) Realizar el pago deivalor del contrato, de conformidad con
io establecido en el mismo. 3} Vigilar la ejecucién del contrato través de un supervisor designado para el efecto. 4) Todas
las demas que se desprendan de la naturaleza del mismo. CLAUSULA NOVENA Con el fin de cubrir la responsabilidad civil
frente a terceros derivada de la ejecucion del contrato, el Contratista debe presentar POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
PRUFESIUNAL.Para garantizar ios dafios y perjuicios que se causen a la ESE o a terceros por circunstancias inherentes a fa
ejRcution del contrato, por prestacion de servicios en el area de la madicina.Por un valar de:Por un valor de:{$50000000)
CLAUSULA DECIMA: NATUIRALEZA WIRINICA: Este contrato s rige por los principins de transparancia economia v
responsabilidad establecidos en |z Lay 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007 y de conformidad con los postulados rigen la
funcién administrativa. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO ¥ EIECUCION: El presente contrato se
entiende perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucidn se requiere del registro presupuestal No. 2607
expedido por el funcionario encargado de la oficina de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LEGALIDAD DE LA
DOCUMENTACION. F| contratista manifiests baio la pravedad de juramento que toda la decumentacién para ks legatizacidn
y cobro del valor del contrato son fagales, por lo que asume toda responsabilidad que de dichos documentos se generen.
CLAUSILA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se terminard por fas siguientes causas: a) Por
cumplimiento a satistaccion del objeto del contrato. b} Por vencimiento del plazo sin que se hubiese prorrogado. cj Por
mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: la E.S.E. en uso
de las facultades exorbitantes otorgadas por la ley podra en cualquier momento dar por terminado de manera unilateral el
presente contrato de prestacidn de servicios sin que se genere indemnizacion alguna a favor del contratista. CLAUSULA
DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO., Por razones de fuerza mayor o caso fortuito, se podra de comin acuerdo
entre las partes suspender temperalmente la ejecucién del contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que
para que &l efecto del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION DEL
CONTRATO, ¢l CONTRATISTA no podd ceder of presente contrato a persona netursh o jurldics alguna, sin el consentimiento
previo y escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: ~SUBCONTRATACION: Queda prohibida fa subcontratacion
del presente contrato sin la previa autorizacion de la E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: 5i durante la ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna
o algunas de las obligaciones derivadas del presente contrato, la E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD le impondra multas diarias y sucesivas equivalentes ai cero punto cinco por ciento (0.5%)
del valor total del contrato, sin exceder ei diez por clento (10%) de ese mismo valor total. &l page o la deduccion de las
mitltas, nn avnnerard al CONTRATISTA de terminar la eiecucidn, ni demas nhligaciones derivadas del nresente contratn

CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
de! contrato, El CONTRATISTA se haré acreedor a una sancion a titulo de cldusula penal pecuniariz, equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del presente contrato, suma que se hara efectiva directamente por la E.S.E HOSPITAL MATERNO
INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, considerdndose como page parcial de los perjuicios que pudieran
acasiondreale, £1 CONTRATISTA autoriza a LA £.5.6 HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD para descontar vy tomar el valor de la cléusula penal y de las multas mencionadas en la citada cldusula, de
cuaiguier suma que je adeude a E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por ésteu

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia
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otro contrato o concepto, sin perjuicio de efectuar el cobro conforme a la ley. El pago o la deduccidn de las multas, no
exonerard al CONTRATISTA de terminar la ejecucian, ni demds obligaciones nacidas del contrato. CLAUSULA
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: En razén 2 que el presente convenio de conformidad con lo establacido en el articulo
95 de la ey 100 de 1.993, es de naturaleza privado y por su naturaleza no crea vinculo laboral entre las partes, el valor
que se compromete a cancelar el HOSPITAL constituye la tnica obligacién economica que adquiere con elcontratista, en
consecuencia, no Tendra Cerecho ai pago de prestaciones sociaies. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE ARREGLO DIRECTO. Las controversias gque surjan entre EL CONTRATISTA y
LA E.S.E. HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocaslon a la celebracidn,
ejecucion, interpretacian, ampliacién, terminacidn o liquidacién del contrato, incluyendo las consecuencias economicas de
los actos administrativos expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, serdn resueltas por las partes mediante la
figura del arreglo directo en un término maximo de cinco (5) dias habiles, contadas a partir de la fecha en que cualquiera de
las partes le comunique a la otra 2 existencia de una diferencia y manifieste la intencion de iniciar |2 etapade arreglo
dirprte  La MIRISAICOION COMDETEMTE wned ln Camtencinss Adminictativa CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Estudios
Previos; b} Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal; ¢) La propuesta presentada por EL CONTRATISTA; d) Los
informes de supervisidn suscritos por el supervisor; f) Reglamento de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital
Maternc Infantil Ciudadela Metropolitana de Soledad; g) Todos los demas documentos que se produzcan durante el
desarrolio del mismo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA,
declara bajo la gravedad de juramento no hallarse incurso en el régimen de inhabilidades ¢ Incompatibilidades previstos
en los articulos 8 y 9 de la ley B0 de 1293 y demds normas concordantes al caso, asi como también lo establecido en el
Reglamento de Contratacidn de la ES.E CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: £ CONTRATISTA mantendra
indemne a la ES.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas,
acciones legales que generen dafios, perjuicios o lesiones originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones y/u omisiones y asumird directamente |a responsabilidad de los mismos. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA se compromete 8 mantener la reserva de la
Informacién, documentos y resultados que conozca y obtenga directa o indirectamente con ocasion del servicio
desarroliado y abstenerse de divuigar en cuaiguier fiempo, por cualguier medio de comunicacion, ei contenido tofal o
pditiai Ue i il maion ue ke sea encoimendada paia el désanuilo de este contraio. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA 58
compromete para con ef CONTRATANTE, a mantener absoluta confidenciafidad de fa informacion suministrada para el
desarrallo de la labor cantratada, por lo tanto, EL CONTRATISTA, no debierd sacar informacion de LA E.5.E. HOSPITAL
MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD ni usarla a su favor,

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACION: Para los contratos de prestacion de servicio, no s obligatorio de conformidad
con el articulo 217 del decrets 019 del 10 de enero de 2012,

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio el municipio de
Soledad [Attantico).

Para constancia s’e/ﬁnﬁ r las partes, en el municipio de Soledad, el dia 01 de Abril de 2025

/ f7/

- }m&mﬁ

Gerente Contratista
{

Elabord: E A-Profesional Contrateg o’
Reviso;5k JEFE OC TALENTG HgM. ...

Direccidn: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia
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CONTRATANTE: [ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD

NIT: 802 .013,023-5

CONTRATISTA: __ NIVIANA DEL CARMEN TORRES FONTALVO N B

cc: 132825240

INO DE CONTRATO PIC -2025-008

OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO VACUNADORAS PA!
CONTRATO

VALOR: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS{$5400000) M/cta

FERT!FICADO DE
DISPONIBILIDAD 2178 del D1 de Abril de 2025
PRESUPUESTAL:
PLAZO 30 de junio de 2025

Entre los cuscritos a saber: NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, identificado con la cedula de civdadania
numero 72,310,382 expedida en &l municipio de Barranguilla — Atldntico quien pars los efectos del presente documento
actua en calidad de Gerente de |a ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, guien
para efectos contractuales se denominara el CONTRATANTE, por una parte y por 13 otra VIVIANA DEL CARMEN TORRES
FONTALVO mayor de edad, Identificado con la cédula de ciudadania mimero 32825240 quien en adelante se denominara
el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion en salud, previa
las siguientes consideraciones: 1. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, es una entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimanio propio y
autonomia administrativa, & integrante del sistama de seguridad social en salud, creada por el Acuerdo 005 del 23 de
Apusi ULl 2000, CAPLUINU BT cl Cuiist)u Jii Muniviphs Je Suletad, Poie picsial s SEvLIGS B Piihel Tuvel U8 Sienai
an salud en el Municipio de Soledad. 2. Que para la prestacion de fos servicios de la ejecucidn de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas de Salud Publica (PIC) se hace necesario contratar el recurso humano para realizar estas
actividades del Plan Operativo PAS 2025 contratadas a la ESE. 3. Segun |as motivaciones previas, la entidad ha preparado
un Estudio previo el cual se ajusta a lo previsto en la normatividad vigente, ha obtenido previamente el respectivo
certificado de disponibilidad presupuestal entregado por el encargado de ia ofing de presupuesio con No COP 2178 donde se
evidentis la vapacidad pare contratar, Que, de acuerdo & 1os estudios previos, en la actuai planta de personal no existe
neraonal para realizar las actividades nara el efiraz cumnlimientn del ohietn <ocial nore ln me e hare neresarin rantratar
el recurse humanao. 4. Por lo antarior se hace necesaria la suscripcion de un contrato de prestacian de servicios, con una
persona idonea, previa acreditacidn de la experiencia correspondiente para el desempefio de estas actividades. Teniendo
en cuenta las anteriores consideraciones, se procede a la suscripcidn del presente contrato con aplicabilidad de las
siguientes CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
VACUNADORAS PAL 3 Iz ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD &n o! tervicin de
safud del Programa Ampliado de inmunizacion PAL, por el cual se deberd ajustar a las necesidades del servicio v de 13
dimension del PAS (PIC), al manual técnico administrativo PAI vigente, manuales de procesos-procedimientos, normas
18CNICAS ¥ BUI3s Oe atencion adoptanos por |3 ESk, estrategia AlkP| , gemanda inducida para dar cumplimiento a ia
Resolucion 0412 de 2.000, Resalucitn 3384 de 2.000, Decreto 3039 de 2.007, Decreto 3518 de 2.006 Acuerdo 117 de 1.998
y demds normas gue reglamenten la promocion y prevencién de enfermedades. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL
OBIETO: £l objeto del presente contrato incluye las actividades y especificaciones indicadas en los estudios previos
elaborados por LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD y en la propuesta
presentada por el contratista, los cuales forman parte integral del presente contrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE
EJECUCION: La duracidn de! presente contrato es hasta el 30 delunloﬂn 2025 3 partirde la ﬁrma de las pamas L.gugum

SLLA TR . \l( hﬂ ey Pl’\ll“rﬂ."ﬂ Ne e tm e T e men o B - = aloimle s Al wae
Semdi e iis: Sl8 Towud il ---.»..,..a;...:.:.;l _ua Ba £ VO UE pis

CINCO MHLONES CUATROCIENTOS ML PESOS{$5400000) M/cte ; CLALISULA QUINTA: FORMA DE PAGO : I pngo se
realizara de la sigulente manera : Un primer pago a corte 30 de Abril de 2025 a razon de  UN MILLON OCHOCIENTOS
MIL PESOS 1800000 Y dos pagos mensuales iguales a razon de  UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESQS 1800000M/cte
atendiendo al principio de anualidad presupuestal y por el periodo contratado. LA ESE cancelard al CONTRATISTA el valor
antes sefialado, previa presentacion del acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisor y/o intervenior gue el Hospital
asigne. Para efectos, de pago el contatisia deberd presentar ademds de lo anterior, la constancla y/o informes
correspondientes a la realizacién de las actividades propias del obieto contractual, l2 acreditacion del pago de aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales (ARL) y I3 presentacion de fa factura
y/o cuenta de cobro correspondiente segun el régimen tributario al que pertenerca el Contratista. CLAUSULA SEXTA:
SUPERVISION: La supervisidn o interventoria del presente contrato estara acarge del Subgerente Clentifico de la E5.E0
quien haga sus vaces. El supervisor o interventor del contrato tendra las siguientes atribuciones: a} Colaborar y coordinar
en la ejecucion del contrato. b) Exigir el cumplimiento del contrato de los términos pactados. ) Certificar el cumplimiento
de las obligaciones contractuales a cargo del confratista. d) Dar aviso de cualquier inconsistencia e incumplimianto del
Objeto del contrato y su ejecucidn, &) Informar las situaciones que requieran suspension, prorroga o modificacion, pars

sTaa sums de
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sameterlas a aprobacion de f) Certificar por escrito el cumplimientoperiddico de la ejecucion del contrato) Las demas
necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contratado. Paragrafo 1: El supervisor podrd solicitar acompafiamiento del
coordinador o jafe de drea para velar 8| cumplimiento del contrato per parte del contratista. Pardgrafo 2: E! ordenador del
gasto podra en cuzlquier momento modificar el supervisor sin que para ello se requiera la supervision de otros y para ello
bastara la comunicacion al nuevo supervisor y al contratista, CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.1)
Cumplir el contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propsa responsabiiidaag, por io tanto, no existe,
ni existira ningdn tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre las partes. 2] Entregar al supervisor del contrato
todos los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requieran. 3) Atender
tados los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Gerencia
de la ESE a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 4) Afiliarse al
sistemna de seguridad social en salud, pensiones, ARL y cumplir con las obligaciones contenidas en el Articulo 2.2.4.2.2.16,,
del dacreto 1072 de mayo 26 de 2015. Y cumplir con las normas del Sistema General de Rinsgos Laborales, en especial, las
siguientes: 1, Procurar 2! cuidade integrat de su sslud 2 Contsr con los elementos de proteccidn persons! necassrios pars
ejecutar la actividad contratada,para lo cual asumird su costo. 3. Informar a los conuatantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.4. Parhicipar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas
por los contratantes, los Comites Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales. 5. Cumplir [as normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gastion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo 5G-55T. 6. informar eportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato a efectos de que los
contratistas cumplan con &l precitads decreto, realizar los pagos respectivos a las entidades qu2 se encuentra afiliado;

reportar ante estas los accidentes de trabajo o enfermedades profesionales que sobrevengan en la ejecucidn del objeto
del contrato, en los términes y condiciones previstas en 13 Ley 100 de 1993 y decretos reglamentarios y presentar copia de
los comprobantesde pago. 7) Avisar oportunamente a su supervisor inmediato sobre cuslquier deficiencia que tengan los
instrumentos, maquinas, equipos o implementas de labor con el fin de evitar accidentes, dafios o costos adicionales. 8)
Hacer el page de las contribuciones establecidas en el Estatuto Tributario Departamental y Municipal vigentes, las cuales
seran liquidadas en |a Tesoraria de |a entidad territorial correspondiante, dentro de los cinen (5) dias siguisntes a 13 firma
del contrato. 9} Aportar los documentos exigidos para la legalizacién del contrato. 10) Presentar la cuenta de cobro de
conforrnidad con la Forma de pago estipulada en ei contrato, junto con el informe de actividades realizadas para cada
PeNuGo Ue pagy. CLAUSULA UCTAVA. UBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1) Biindar iz mioimacion y/o iogistica y demas
elementos que el contratista requiera para el cumplimiento idéneo del objeto contractual. 2) Reallzar el pago del valor del
contrato, de conformidad con lo establecido en el mismo. 3) Vigilar la ejecucion del contrato través de un supervisor
designado para el efecto. 4) Todas las demas que se desprendan de la naturaleza del mismo. CLAUSULA NOVENA Corn el
fin de cubrir la responsabilidad civil frente a terceros derivada de la ejecucion del contrato, el Contratista debe presentar
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL.Para garantizar los dafios y perjuicios que se causen a la ESE o a3 terceros
por circunstancias inherentes a la epecucion del contrato, por prestacion de servicios en el area de la medicing.Porun valor
de:Por un valar de:($20000000) CLAUSULA DECIMA: NATURALEZA IURINICA: Este contrate se rige nor lns princinine de
transparancia, economia y responsabilidad establecidos en Ja Ley B0 de 1953 y en la Ley 1150 de 2007 y de conformidad
con los postulados rigen la funcién administrativa. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PERFECCIDNAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucion se requiere del registro
presupuestal No. 2609 expedido por el funcionario encargado de |a oficina de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
LEGALIDAD DE LA DOCUMENTACION. £l contratiste menifiesta bajo la gravedad de juramento gue toda la documentacion
para la legalizacion y cobro del valor del contrata son legales, por lo que asume toda responsabilidad gque de dichos
documentos se generen. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: E cantrato se terminard por las
siguientes causas: a) Por cumplimiento a satisfaccién del objeto del contrato. b) Por vencimiento del plazo sin gue se
hubiese prorrogado. c) Por mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: |a E.5.E. en uso de las facultades exorbitantes otorgadas por la ley podrd en cualquier momento dar por
terminado de manera unilateral el presente contrato de prestacion de servicios sin que se genere indemnizacion alguna a
favor del contratista. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o caso
fortuito, se podra de comiin acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecucion del contrato, madiante un
acia en donde conste tal eventa, sin que para que el efecio del plazo extintivo se compute el iempo de suspension.

CLAUSULA DECIIA SEXTA: CESION DEL CONTRATO, el CONTRATISTA no podis ceder e presenie Comiato & persons natural
o juridica slguna, sin = consentimiento previo y escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: —
SUBCONTRATACION: Queda prohibida la subcontratacién del presente contrato sin [a previa autorizacién de la ES.E
HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: Si
durante la ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna o algunas de las obligaciones derivadas del presente
contrato, I3 E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD le impondra multas diarias y
suresivas equivalentes al cern punto cinco por ciento (0.5%) del valar total del contrato, sin exceder ei diez por ciento
(10%) de ace mismo valor total £l page o Iz deduceidn de las multas, no exonerard 2l CONTRATISTA de terminar la
ejecucion, ni demds obligaciones derivadas del presente contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrato, El CONTRATISTA se hard acreedor a
una sancidn a titulo de cldusula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato,
suma que se hara efectiva directamente por la E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD, considerdandose como pago parcial de los perjuicine que pudieran ocasiondreele Bl CONTRATISTA autoriza 2
LA ES.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD para descontar v tomar &l valor de
la cldusuia penai y de las muitas mencionadas en la citada cldusuia, de cuaiguier suma que le adeude a E.S.E HOSPITAL
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MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por ésteu otro contrato o concepto, sin perjuicio de
efectuar el cobro conforme a fa ley. El pago o la deduccidn de las multas, no exonerara al CONTRATISTA de terminar la
elecucitn, ni demas obligaciones nacidas del contrato, CLAUSULA VIGESIMA: ENCLUSION DE RELACION LABORAL: En razén
# que el presente convenio de conformidad con lo establecido en el articulo 95 de 1a Ley 100 de 1893 es de naturaleza
privado y por su naturafeza no crea vinculo laboral entre las partes, el valor que se compromete a cancelar el HOSPITAL
constituye [a unica obligacion economica que adquiere con elcontratista, en consecuencia, no tendra derecho al pago de
prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCIGN DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE
ARREGLO DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y LA E.5.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasion a la celebracign, ejecucidn, interpretacion, ampliacian,
terminacion o liquidacidn del contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos administrativos expedidos en
ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la figura del arreglo directo en un térming
maéximo de cince (5) dias hibiles, contados a partir de la fecha en que cualquiera de |as partes le comunique a la otra la
existencia de una diferencia y manifierte fa intencidn de iniciar fa etapade arregle directo L3 JURISDICCION COMPETENTE
serd la Contenciosa Administrativa, CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integral del presente contrato los sigulentes documentos: a) Estudios Previos; b Certificado de Disponibilidad y Registro
Presupuestal; c) La propuesta presentada por EL CONTRATISTA; d) Losinformes de supervisién suscritos por el supervisor;
f) Reglamento de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Materno Infantil Ciudadela Metropolitana de
Soledad; gj Todos los demds documentos que se produzcan durante el desarroiic del mismo. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: INHABILIDADES € INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad de Juramento no hallarse
incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos en los articulos 8 v 9 de la ley 80 de 1993 v demds
normas concordantes al caso, asi como también lo establecido en el Reglamento de Contratacion de la E.S.E. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendrd indemne a la £.5.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas, acciones legales que generen dafios, perjuicios o
lestones originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones y/u omisiones y asurmira directamente
la responsabilidad de los mismos. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE
CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA se compromete a mantener la reserva de la informacion, documentas y resultados
gue conezca y obtenga directa o indirectamente con ocasion del servicio desarroliado y abstenerse de divulgar en cualguier
fiempo, pot cuaiquier Medio ue Ccomunicacion, ei contenido total o parcial de iz informacion gue ie sea encomendada para
el desarrolfo de este contratc. PARAGRAFQ. EL CONTRATISTA se compromete para con el CONTRATANTE, a mantener
absoluta confidencialidad de la informacidn suministrada para el desarrollo de la labor contratada, por o tanto, EL
CONTRATISTA, no debera sacar informacion de LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD ni usarla a su favor.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACION: Pars los contrates de prestacion de servicio, no es obligatorio de conformidad
eon el articuln 217 el decreta 019 dal 19 de enero de 2012

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio &l municipio de
Soledad (Atidntico).

Para co:\iM‘:ﬂa por las partes, én &l municiplo de Soledad, ¢ dia DI d& Al de 2025
[
|

: . /
U el
NELSON EMNRIQUE GARCIA PEREZ ANA DEL N FONTALVO

Gerente { Contratista

Eiaburo. E A-Rjofesionial Cunitaloga.”
Reviso;Sk JEFE DE TALENTO HUIM. . _

Direccidn: Carrera 40 33-06 Soledad, Atldntico, Colombia
Teléfono: +57 6053930831 info@maternainfantil. gov.co
wiww. maternainfantl gov.ea
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DE APOYO A LA GESTION
CONTRATANTE:  [ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD
NIT: 1802.013.023-5
CONTRATISTA: _ PABLA BEATRIZ OROZCO OSPINO
c.C: 22569688

ING DE CONTRATO PIC -2025-010

(OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO VACUNADORAS PAI
ICONTRATO

VALOR: ICINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESQS{$5400000) NM/cte

CERTIFICADD DE
IDISPONIBILIDAD 12180 del 01 de Abril de 2025
PRESUPUESTAL:
PLAZO 30 de Junio de 2025

Entre los suscritos a saber: NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadania
numero 72.310.382 expedida en el municipio de Barranquilla ~ Atldntico quien para los efectos del presente documento
actua en calidad de Gerente de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, quien
para efectos contractuales se denominara el CONTRATANTE, por una parte y por la otra PABLA BEATRIZ OROZCO OSPINO
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 22569688 quien en adelante se denominara el
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién en salud, previa las
siguientes consideraciones: 1. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MATERNG INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, es una entidad publica descentralizada, con personerfa juridice, patrimonio propio vy
aulsiiomia administrativa, € integrante del sistema de seguridad social en salud, creada por el Acuerdo 005 del 23 de
ABWEIL GE) LU, CAPEGING POTEI LONBE)D GE MUNICIPID UE LUIEUad, Paia Pesial IUs Seivitius e piiinel mve: de aleiicion
en salud en e Municipio de Soledad. 2. Que para la prestacion de los servicios de fa sjecucidn de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas de Salud Publica (PIC) se hace necesario contratar el recurso humano para realizar estas
actividades del Plan Operativo PAS 2025 contratadas a la ESE. 3. Segiin las motivaciones previas, la entidad ha preparado
un Estudio previo el cual se ajusta a lo previsto en la normatividad vigente, ha obtenido previamente el respectivo
certificado de disponibilidad presupuestal entregado por el encargado de 13 oficing de presupuesto con No CDP 2180 donde se
evidencia ia capacidad pars contratar. Que, de acuerdo a los estudios previas, en ia actual planta de personal no existe
narennal nara raalizar lac artvidadsc nara al afiray rumgl!lnrhm rlal nh_lnfn enrial nar I~ aua ea hara nasacarin canteatar
el recurso humano. 4. Por lo anterior se hace necesaria la suscripcion de un contrato de prestacion de sarvicios, con una
persona idgnea, previa acreditacion de la experiencia correspondiente pars el desempefio de estas actividades. Teniendo
en cuenta las anteriores consideraciones, se procede a la suscripcion del presente contrato con aplicabilidad de las
siguientes CLAUSULA PRIMERA. OBIETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
VACUNADORAS PAL. a la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD en = servicio de
salud del Programa Ampliade de inmunizacién PAI, por el cual se deberd ajustar a fas necasidades det servicio y de 1a
dimensién del PAS (PIC), al manual técnico administrativo PAl vigente, manuales de procesos-procedimientos, normas
técnicas vy guias de atencion adoptados por la ESE, estrategia AIEPI , demanda inducida para dar cumplimiento a la
Resolucion 0412 de 2.000, Resolucion 3384 de 2.000, Decreto 3038 de 2.007, Decreto 3518 de 2.006 Acuerde 117 de 1,998
y demas normas que reglamenten la promocién y prevencién de enfermedades. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL
OBJETO: El cbjeto del presente contrato incluye las actividades y especificaciones indicadas en los estudios previos
elaborados por LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD y en la propuesta
presentada por el contratista, los cuales forman parte integral del presente contrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE
EJECUCION: La duracidn del presenta contrato es hasta ef 30 de Junio de 2025 a partic de 13 firma de las partes CLAUSULA

M.Ld VALGH Ul CUIRTRATU. Fole Wiy s dictius [iscaies ¥ 1I:§ctt.:h ©i Vois e pHEISILE v alu S el e Suliic we

CINCO MILLONES CUATROCIENTOS Mil PESOS{55400000} M/cte ; CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO : Ef pago <&
reslizara de |a siguiente manera : Un primer pago a corte 30 de Abril de 2025 3 razon de  UN MILLON OCHOCIENTOS
MIL PESOS 1800000 Y dos pagos mensuales iguales a razon de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS 1800000M/cte
atendiendo al principio de anualidad presupuestal y por el periodo contratado. LA ESE cancelard al CONTRATISTA el valor
antes sefialado, previa presentacion delacta de recibo a salisfaccion por parte del supervisor y/o interventor que el Hospital
asigne. rFara efeclos, de pago el contrabsta deberd presentar ademds de lo anterior, la constancia y/o informes
enrrsranndiantae a la raalizaridn de |ac artividadss neaniae dal ahiata santractual la acraditacidn dal naen da anartac
relativos al Sisterna de Seguridad Social Integral (Salud, Pensi6n y Riesgos Laborales (ARL) y la presentacian de la factura
y/o cuenta de cobro correspondiente segun el régimen tributario al que pertenezca el Contratista, CLAUSULA SEXTA:
SUPERVISION: La supervisién o interventoria del presente contrato estard acargo del Subgerente Cientifico de la E.S.E 0
quien haga sus veces. El supervisor o interventor del contrato tendrd las sigutentes atribuciones: a) Colaborar y coardinar
on I8 glecuriton del cantratn, b) Evigir el cumplimiento del contrato de los términos pactados. g} Cortificar el cumplimiento
de fas obligaciones contractuales a cargo del contratista. d) Dar aviso de cualquier inconsistencia e incumplimiento del
Objeto del contrato y su ejecucion. e) informar i2s situaciones que requieran suspension, prorroga o modificacion, para

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlintico, Colombia
Teléfano: +#57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
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someterlas a8 aprobacion de f) Certificar por escrito el cumplimientoperiddico de la ejecucidn del contrato) Las demias
necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contratado. Parégrafo 1: El supervisor podrd solicitar acompafiamiento del
coordinador o jafe de drea pars velar ¢l cumplimiento del contrato por parte del contratista. Pardgrafo 2: El ordensdor del
gasto podra en cualguier momento modificar el supervicor tin que para elio se requiera la supervisidn de otros y para allo
bastara la comunicacion al nuevo supervisor y al contratista. CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.1)
Lumplir el contrato con plena autonomia tecnica y adrninistrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe,
ni existird ningun dpo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre las partes. 2) Entregar al supervisor del contrato
todos los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuanda asi se requieran. 3) Atender
todos los requerimientas, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Gerencia
de la ESE a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 4) Afiliarse al
sistemna de seguridad social en salud, pensiones, ARL y cumplir con las obligaciones contenidas en el Articulo 2.2.4.2.2.16,,

del decrete 1072 de mayo 26 de 2015, vc..cmplir con las norms;del Slstema General de Rlasgas Laborales, en especial, las

simifabass 4 Memesiomn o otda do bobs won b ode B e e I 1
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ejecutar la acﬁwdad contratada,para lo cuat asumird su costo. 3, Infnrmar 3 los cantratantes |z ocurrencia de incidentes,

accidentes de trabajo y enfermedades laborales.4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas
por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales. 5, Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en ¢f Trabajo 5G-557. 6. Informar oportunamenta a los contratantes toda novedad derivada def contrato a efectos de que los
contratistas cumplan con el precitado decreto, realizar los pagos respectivos a las entidades gue se encuenira afiliado;
reportar ante estas los accidentes de trabaio o enfermedades orofesionales aue sobrevengan en la slscucidn del ahiatn
del contrato, en os términos y condiciones previstas en la Ley 100 de 1993 y decretos reglamentarios y presentar capia de
los comprobantesde pago. 7) Avisar oportunamente a su supervisor inmediato sobre cualquier deficiencia que tengan los
instrumentos, maguinas, equipos o implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios o costos adicionales. 8)
Hacer el pago de las contribuciones establecidas en el Estatuto Tributario Departamental y Municipal vigentes, las cuales
seran liguidadas an (2 Tesoreria de la entidad territarial correspondiente, dentro de Inc cinco (5} dias sigulentes a la firma
del contrato. 9) Aportar los documentos exigidos para la legalizacidn del contrato. 10) Presentar la cuenta de robro de
conformidad con la Forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de actividades realizadas para cada
PETIDUY Ue PEgL. LLAUSULA ULTAVA: UBLIGACIONES DEL CONTRAIANTE. 1) Brindar la informacion y/o Iogistica y demas
elementos gue el contratista requiera para el cumplimiento iddneo del abjeto contractual. 2) Realizar el pago del valor del
contrato, de conformidad con lo establecido en el mismo. 3) Vigilar ia ejecucion dei contrato través de un supervisor
designade para el efecto. 4) Todas las demds que se desprendan de la naturaleza del mismo. CLAUSULA NOVENA Caon el
fin de cubrir Ia responsabilidad civil frente a terceros derivada de la ejecucion del contrato, el Contratista debe presentar
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL. Para garantizar los dafios y perjuicios que se causen a la ESE o a terceros
por circunstancias inherentes a Iz ejecucion del contrato, por prestacion de serviclos enel drea d‘. la medmra Pnr un valar

AmiByme vim somias das il.‘:nnﬂﬂnﬂnﬂ\ LAt A nrrmaa. METUNL YA |-1nlﬁu-l Tabs awribesbe o - .
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transparentia, economia y respoasabal:dad establecidos en 2 Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007 v de conformidad
con los postulados rigen la funcién administrativa. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y ESECUCION: EI
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucidn se requiere del registro
presupuestal No. 2611 expedido por el funcionario encargado de la oficina de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
LEGALIDAD DE LA DOCUMENTACION. £ contratista manifiests bajo la gravedad de juramento que toda la documentacion
para la legalizacién y cobro del valor del contrato son legales, por lo que asume toda responsabilidad que de dichos
documentos se generen. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: £l contrata se terminard nor las
siguientes causas: a) Por cumplimiento a satisfaccion del objeto del contrato. b) Por vencimiento del plazo sin que se
hubiese prarrogado. ) Por mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: la E.S.E. en uso de las facultades exorbitantes otorgadas por la ley podrd en cualquier momento dar por
terminado de manera unilateral el presente contrato de prestacion de servicios sin que se genere indemnizacin alguna a
favor del contratista. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o caso
fortuito, se pedra de comun acuerdo entre las partes suspender temparalmente la ejecucion del contrato, mediante un
acta en donde conste tal evente, $in que para que el efecto del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension.
CLAUSULA DECINIA SERTA: CESHON DEL CONTRATU, el CUNTRATISTA no poura Leder g presente contrato a persona naturai
o juridica alguna, sin el consentimiento previo y escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: -
SUBCONTRATACION: Queda prohibida la subcontratacién del presente contrato sin la previa autorizacién de la E.5.E
HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: Si
durante la ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna o algunas de las obligaciones derivadas del presente
contrato, la E.5.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD le impondra multas diarias y
sucesivas squivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato, sin exceder el diez por ciento
l1ﬂl{l e anm —l-—- -»!4-‘ hhl l'l n--- - P- J-J —-JJ.\ -l- I-.. w— s k—. - -.u-»-n--_-A -l f‘f\ll?n&'ﬂr"n -!.. tA--.- i l,
eptutndn ni demas obligaciones derwadas del presente contrato. g&m&l ME___ MA FEHAI.
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrato, El CONTRATISTA se hard acreedor a
una sancion a titulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato,
suma gue se hara efectiva directamente por I3 E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDABD, considerdndose como pago parclal de los perjulcios que pudieren ccasiondrsele. Bl CONTRATISTA autorizs &
LA FS.F HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD para dascontar y tomar ef valor de
la cldusula penal y de las multas mencionadas en la citada cldusula, de cualquier suma que le adeude a E.5.€ HOSPITAL
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Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
wew. maternainfantil gov.co




VN

A

Hospitali — A\
b FO-CPS-03-V.1

CUIN I RATU UE PRESTALIUIN UE SERVICIUD PRUFESIVNALES T/U

DE APOYO A LA GESTION
MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por ésteu otro contrato ¢ concepto, sin perjuicio de
efectuar ei cobro conforme a la ley. El pago ¢ la deduccidn de las multas, no exonerard al CONTRATISTA de terminar la
elecucitn, nldemas obligaciones nacidas del contrato. CLAUSULA VIGESIMA: EXCLUSION DE RELACION LABDRAL: En razon
a que el presente convenio de conformidad con lo establecido en el articulo 95 de la Ley 100 de 1.923, es de naturaleza
privado y por su naturaleza no crea vinculo laboral entre las partes, el valor que se compromete a cancelar el HOSPITAL
consttuye ia unica ooligacion economica que adquiere con eicontratista, en CONseCUencia, no tenara derecho al pago de
prestaciones soclales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE
ARREGLO DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasidn a la celebracidn, ejecucion, interpretacion, ampliacion,
terminacion o liquidacion del contrato, incluyendo las consecuencias econémicas de los actos administrativos expedidos en
ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la figura del arreglo directo en un termino
maxime de cinco (5) dias habiles, contados a2 partir de la fecha en gue cuzlquiera de las partes le comunigue ala otra la
Sidlebaersln i Al Wnete ts Intaantin dolalokae tr atamade sevasls divsets U MIBICIMETIAN COMNETELTT
serd la Contenciosa Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integral del presente contrato los sigulentes documentos: a) Estudios Previos; b) Certificade de Disponibilidad y Registro
Presupuestal; ¢) La propuesta presentada por EL CONTRATISTA; d) Losinformes de supervisidn suscritos por el supervisor;
f] Reglamento de Contratacién de I3 Empresa Social del Estado Hospital Materno Infantil Ciudadela Metropolitana de
soledad; g) Todos los demas documentcs que se produzcan durante el desarrolic del mismo. CLAUSULA VIGESIMA
YERCERA: INHASILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad de juramanto no hallarse
incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos en los articulos 8 v 3 de la ley 80 de 1933 v demis
normas concordantes al caso, asi como también lo establecido en el Reglamento de Contratacidn de fa E.5.E. CLAUSULA
VIGESHVIA CUARTA: INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne a la E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas, acciones legales que generen dafios, perjuicios o
lesiones originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones y/u omisiones y asumira directamente
la responsabilidad de los mismos. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE
CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA se compromete a mantener la reserva de la informacion, documentos v resultados
que conozca y obtenga direcla o indirectamente con ocasitn del servicio desarroliado y abstenerse de divuigar en cuaiquier
Ui, Ul Ludiguiel fe i Ue COrunikatiun, el CUNEIbo Wtal 0 paitial de ia nilui iheciun que ie sea enclineitada para
el desarrollo de este contrato. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA se compromete para con el CONTRATANTE, a mantener
absoluta confidencizlidad de la Informacién suministrada para el desarrolio de la labor contratada, por lo tanto, EL
CONTRATISTA, no debera sacar informacion de LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD ni usarla a su favor.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACION: Para los contratas de prestacion de servicio, no es abligatono de conformidad
ron al articida 217 dal daceara N1Q dal 10 da anara da M173

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes acuerdan come demicilio el municipio de
Soledad (Atlantico).

Para constancia se fyapq\' las partes, 2n el municipio de Soledad, ¢! dia 01 de Abril de 2025
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74
D )
Yotole Oroto
NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ PABLA BEATRIZ OROZCO OSPINO
Gerente Contratista
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Reviso;Sk IEFE DE TALENTO HUM.
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LUNIRATU Uk PRESTAUION DE SERVICIUS PRUFESIUNALES V/U

DE APOYO A LA GESTION
CONTRATANTE:  |ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD
NIT: 1802.013.023-5
CONTRATISTA;  [IENNY EDITH JULIAD ORTIZ
o 22645247
NO DE CONTRATO [PIC -2025-009
OBJETO DEL RESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO VACUNADORAS PAI
CONTRATO
INN.DR: ICINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS{55400000) M/cte
CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD 2179 del 01 de Abril de 2025
IPRESUPUESTAL: -
30 de Junio de 2025

Entre los suscritos  saber: NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, identificade con la cedula de ciudadania
nimero 72.310.382 expedida en el municipio de Barranguilla — Atldntico quien para los efectos del presente documento
actia en calidad de Gerente de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, quien
para efectos contractuales se denominara el CONTRATANTE, por una parte y por [2 otra JENNY EDITH JULIAD ORTIZ mayor
de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 22645247 quien en adelants se denominara el CONTRATISTA,
hemos convenido celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en salud, previa las siguientes
consideraciones: 1. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD, es una entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonic propio vy autonomia administrativa,
e integranis dei sistema de seguiidad social en salud, creada por el Acuerdo 005 dei 23 de Agosto dei 2000, expedido por
el Consgjo dei Munilipio oo 30icesn, Pard presial ioh SETVICIos Ue prirner Rivel Je Giencion €N 58iud €n &1 MUNICIPIo Ge
Soledad. 2, Que para 13 prestacidn de los servicios de la ejecucidn de las actividades del Plan de intervenciones Colectivas
de Salud Publica (PIC) se hace necesario contratar el recurso humano para realizar estas actividades del Plan Operative PAS
2025 contratadas a la ESE. 3. Segun las motivaciones previas, la entidad ha preparado un Estudio previo el cual se ajusta a
lo previsto en la normatividad vigente, ha obtenido previamente el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal
entregado por el encargado de la ufiana de presupuesto con No CDP 2579 donde se evidentia la capacidad para contratar. Que,
de acuerdo a los estudios previos, en la actual planta ge personal no existe personal para realizar |as actividades para el
aficar cumnlimianta del ahista ¢ocial, nor lo que sa hare nececarin contratar 8l recurso humann, 4. @ar lo anterier a hace
necesaria la suscripcion de un contrato de prestacidn de servicios, con una persona idonea, previa acreditacion de la
experiencia correspondiente para el desempeito de estas actividades. Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones,
se procede a la suscripcion del presente contrato con aplicabilidad de las siguientes CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL
CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO VACUNADORAS PAL a la ESE HOSPITAL
MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD en #f tervicio de salud del Programa Ampliado de
Inmunizacion PAl, por al cual se deberd ajustar & las necesidades del servicio y de |a dimansian del PAS [PIC), al manual
técnico administrativo PAl vigente, manuales de procesos-procedimientos, normas técnicas y guias de atencion adoptados
por 13 ESE, estrategia AIEPI , demanda inducida para dar cumplimiento a |a Resclucion 0412 de 2.000, Resolucion 3384 de
2.000, Decreto 3039 de 2.007, Decreto 3518 de 2.006 Acuerde 117 de 1998 y demds normas que reglamenten la
promocian y prevencion de enfermedades. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBIETO: El objeto del presente contrato
incluye las actividades y especificaciones indicadas en los estudios previos elaborados por LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO
INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD y en |z propuesta presentada por el contratista, los cuales forman
parte integral del presente contrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE EJECUCION: La duracién del presente contrato es
hasta el 30 de Junio de 2025 & partir de ia firma de las partas CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: Paia tados los
eletivs fales v egaits ol vaivr del prosenie wnbialo o pt e sume de GRG0 MILLORES CUATROTIERTUS Mil
PESOS[$5400000) M/cte ; CLAUSLILA QUINTA: FORMA DE PAGO : £l pago se realizara de la siguiente manera © Lin primer
pago a corte 30 de Abril de 2025 a razon de  UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS 1B800000Y dos pagos mensuales
iguales a razon de UN MILLON OCHOCIENTQOS MIL PESOS 1800000M/cte atendiendo al principio de anualidad
presupuestal y por el periodo contratado. LA ESE cancelara al CONTRATISTA el valor antes sefialado, previa presentacion del
acta de recibo a satisfaccion por parte dei supervisor yjo interventar que el Hospital asigne. Fara efectos, de pago ei
contratsta debera presentar ademas de (o anterior, la consw@ncia y/o informes correspondientes a a reaiizacion de las
arfividades nraniac dal ahiatn eantractial la acreditacidn del nagn de anartes relativas al Sistama de Seguridad Sacial
Integral {Salud, Pensian v Riesgos Laborales (ARL) y la presentacidn de la factura yfo cuenta de cobro correspondiente
segun el régimen tributario al que pertenezca el Contratista. CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervision o
interventoria del presente contrato estara acargo del Subgerente Cientifico de [a E.S.E o quien haga sus veces. El supervisor
o interventor del contrato tendra las sigulentes atribuciones: a) Colaborar y coordinar en |a ejecucion del contrato. b) Exigir
&l cumplimianto de! contrato de los términos pactados. ¢) Certificar el cumplimiantn de las obligaciones contractuales a
cargo del contratista. d) Dar aviso de cualquier inconsistencia e incumplimiento de! Chjeto del contrato y su ejecucidn, e)
informar las situaciones que requieran suspensicn, prorroga o modificacion, para someterias a aprobacion de f) Certificar
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por escrito el cumplimientoperiddico de la ejecucion del contrato) Las demds necesarias para el fiel cumplimiento del objeto
contratado. Pardgrafo 1: El supervisor podra solicitar acompafiamiento del coordinador o jefe de drea para velar el
cumplimientn del contrato por parte del contratista, Pargrafe 2: £l ordenador del gasto podrd en cualguier momenta
modificar el supervisor sin que para ello se requiera la supervision de otros y para ello bastara la comunicacion al nueve
supervisor v al contratista. CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.1) Cumplir el contrato con plena
autonomia tecnica y administrativa y Dajo su propia responsabilidad, por 1o 1anto, no existe, Nl exisnra mingun opo oe
subardinacion, nivinculo laboral alguno entre las partes. 2§ Entregar al supervisor del contrato todos los informes que se
soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requieran. 3) Atender todos los requerimientas,
Instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Gerencia de la ESE a traves del
supervisor del mismo, para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones. 4) Afiliarse al sistema de seguridad
social en salud, pensiones, ARL y curnplir con las obligaciones contenidas en el Articulo 2.2.4.2.2.16., del decreto 1072 de
ma-,ro 26 de 2015, ¥ cumplir con las normas del Sistama General de Riesgos Laboralas, en especial, las siguientes: 1. Procurar

pl optilad= :_4.._.__1 Ao oev el A Casans snm Ine alevanmtan do weatanstde a--.--a-.l nannoariae s -.1.-...-*- 15 artiidad
' e e

contratada,para lo cual asurnird su costo. 3 informar a los contratantes la ocurrencia de »ncsdentes, accrdentﬁ de trabajo
y enfermedades laborales.4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo 5G-55T. 6.
Infarmar oportutiamente a 1os sontratantes toda novedad derivada del contrato s efectos de que los contratistas cumplan
con el precitado dacrete, reslizar los pagos respectivos a las entidades que se encuentra afiliado; repertar ante estas los
accidentes de trabajo o enfermedades profesionales que sobrevengan en la ejecucion del objeto del contrato, en los
términos y condiciones previstas en |a Ley 100 de 1993 y decretos reglamentarios y presentar copia de los comprobantes
de pago. 7) Avisar oportunamente a su supervisar inmediato sobre cualquier deficiencia que tengan los instrumentos,
méquinas, equipos o implementos de labor con el fin de evitar accldentes, dafios o costos adicionales. 8) Hacer el pago de
las contribucionas establecidas en el Estatuto Tributario Departamental y Municipal vigentes, las cuales seran liquidadas
en la Tesoreria de la entidad territorial correspondiente, dentro de los cinco (S) dias siguientes a la firma del contrato. 9)
Aportar los documentos exigidos pare la legalizacién del contrato. 10) Presentar la cuenta de cobro de conformidad can la
Forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de actividades realizadas para cada periodo de pago.
CLAUSULA UGLIAVA: UBLIGALIUINES UEL LUNTRAIANIE. 1) BNNgal is MIImacion y/o i0gisics y Geimas eigimentos que &
caontratista requiera para ¢! cumplimiento iddnec def objeto contractual. 2) Realizar el page del valor del contratg, de
confarmidad con lo establecido en el mismo. 3} Vigilar la ejecucion del contrato través de un supervisor designado para el
efecto. 4) Todas las demds que se desprendan de la naturaleza del mismo. CLAUSULA NOVENA Con el fin de cubrir la
responsabilidad civil frente a terceros derivada de la ejecucién del contrato, el Contratista debe presentar POLIZA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL.Para garantizar los dafios y perjuicios que se causen a la ESE o a terceros por
cn‘cunslamas mherentes ala ejecunon del contrato por prestacion de servicios en el area de la medicina Por un valor

mnsparencla. sconomiay remnsabllidad estabbecldos en l.a Ley sn de 1933 yen la Ley 1150 de 200? y de wniorrmdad
con los postulados rigen la funcién administrativa. CLAUSULA DECHVIA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucion se requiere del registro
presupuestal No. 2610 expedido por el funcionario encargado de la oficina de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
LEGALIDAD DE LA DOCUMENTACION. E! contratista manifiests bajo la gravedad de juramento gque todz la documentacidn
parz la legalizacion y cobro del valor del contrate son legales, por lo que asume toda responsabilidad que de dichos
documentos se generen. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se terminars por las
siguientes causas: a) Por cumplimiento a satisfaccion del objeto del contrato. b Por vencimiento del plazo sin que se
hubiese prorrogado. ¢) Por mutug acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: la E.S.E. en uso de las facuitades exorbitantes otorgadas por la ley podrad en cualquier momento dar por
terminado de manera unilateral el presente contrato de prestacion de servicios sin que se genere indemnizacion alguna a
favor del contratista. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o caso
fortuito, se podra de comin acuerdo entre las partes suspender temporalmente 13 ejecucién del contrato, mediante un
ac!a en domie Wnsi.e tal euenm sin que para quﬂ ei efectﬁ dil plam extlnﬁvn 58 compute al liempo de suspe nshim

juridI:a alguna, sln el consentimiento prevk: y escrito det contratante, LM m_ﬁ_m -
SUBCONTRATACION: Queda prohibida k2 subcontratacidn del presente contrato sin la previa autorizacién de la ES.E
HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: Si
durante la ejecucion del cantrato EL CONTRATISTA incumple alguna o algunas de las cbligaciones derivadas del presente
contrato, Ia £.5.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA GE SULEDAD ie impondra multas diarias y
sucesivas equivatentss al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato, sin exceder &l diez por ciento
(100} do aca rmicma valar tatal El nasn a la dedicsidn da lae multae nn evanerara al CONTRATISTA da terminar la
ejecucion, ni demas obligaciones derivadas del presente contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrato, E| CONTRATISTA se hard screedor a
una sancién a titulo de cliusula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato,
suma que se hars efective directamente por la E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE
TOLEDAD, ronsidardndnes roma pago parcial de los parjuicios que pudieran ocasiondrsele. £l CONTRATISTA autoriza a
LA E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD para descontar y tomar el valor de
ia cldusuia penai y de las muitas mencionadas en la citada cidusula, de cuaiquier suma gue ie adeude a E.5.E HOSPITAL
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MATERNG INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por ésteu otro contrato o concepto, sin perjuicio de
sfectuar el cobro conforme a la ley. El pago o le deduccion de las multas, no exonerard al CONTRATISTA de terminar la
sjecurién, nl dermids obligaciones nacidas del contrato. CLAUSULA VIGESIMA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL: En razon
a que el presente convenio de conformidad con io establecido en el articulo 95 de la Ley 100 de 1.993, s de naturaleza
privado y por su naturaleza no crea vinculo laboral entre las partes, el valor que se compromete a cancelar el HOSPITAL
consttuye la unica oblgacion eCoONCMICa que aaquiere can eicoNTransta, en CONSecuUencia, No Ienara derecno al pago oe
prestaclones sociales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE
ARREGLO DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasién a la celebracién, sjecucidn, interpretacion, ampliacion,
terminacién o liquidacion del contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos administrativos expedidos en
ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la figura del arreglo directo en un terming
maximo de cinco (S) dias habiles, contados a partir de |a fecha en que cualquiera de las partes le comunique a 13 otra la
midedmmnta de i 4::..-_-»‘ crmmmntfiarte In tntamside dn taicias b s el .\..--_mlr. Alsmeta |~ IDIERICAIARM FALAOETTRTE
sera la Contenciosa Admm{stratwa CLAUSULA \gﬁ‘_ﬂ_m& DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Estudios Previos; b) Certificado de Disponibilidad y Registro
Presupuestal; ¢} La propuesta presentada por EL CONTRATISTA; d) Losinformes de supervisidn suscritos por el supervisor;
f) Reglamento de Contratacién de la Empresa Social del Estado Hospital Materno Infantil Ciudadela Metropolitana de
Soledad; g) Todos los demds documentos que sé produzcan durante el desarrofio del mismo.

TERCERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad de juramente no hallarse
incursa en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos en los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes al caso, asi come también lo establecido en el Reglamento de Contratacién de la E.5.E. CLAUSULA
ViG ESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne 3 I3 ES.E, HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas, acciones legales que generen dafios, perjuicios o
lesiones originados en reclamaciones de tercerosy que se deriven de sus actuaciones y/u omisiones y asumira directamente
fa responsabilidad de los mismos. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE
CONFIDENCIALIDAD. E| CONTRATISTA se compromete a mantener la reserva de la informacion, documentos y resultados
que tonozca y obtengs directa o indirectamente con ocasion del servicio desarrollade y abstenerse de divulgar en cualguier
Ui, pal Luaiquiel iicdiv Ug woniuidinwis, i Ll REIHOG Wiah © paiisl OE b mionmiation Yue ic 388 ENLOIMENGAGE paia
el desarrollo de este contrate. PARAGRAFO, EL CONTRATISTA se compromete para con e CONTRATANTE, a mantener
absoluta confidencislidad de fa informacién suministrada para el desarrolic de fa labor contratada, por lo tanto, EL
CONTRATISTA, no debera sacar informacién de LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD ni usarla a su favor.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: IQUIDACION: Para ios contratos de prestacion de servicip, no es obligatono de conformidad

ren al arruln 317 dal dacrotn 010 dal 10 da anara da 2017

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio el municipio de
Soledad (Atldntico).

Para constancia se ﬁnﬁ? las partes, en el municipio de Soledad, el dia 01 de Abril de 32005

MNELSON ENRI GARCIA PEREZ N\'b#rﬂd LIAD ORTIZ
Gerente Contratista

LIGU0IU. L AP UTESIUI6 ) Ll 6 log me

Reviso;Sk JEFE DE TALENTO HLIM. . _
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ICONTRATANTE:  [ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE

SOLEDAD
NIT: 802.012.0235
ICONTRATISTA:  XIOMARA EDELMIRA RODRIGIF7 CANTILLO
€ [32sBa298 . i o -
INO DE CONTRATO PIC -2025-019 |
IOBIETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO VACUNADORAS PAI
CONTRATO
VALOR: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS($5400000) M/cte
CERTIFICADO DE |
DISPONIBILIDAD 2189 del 01 de Abril de 2025 |
[PRESUPUESTAL:
im\zo 30 de Junio de 2025

Entre Ins suscritos a saher NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, identificado con la cadula de cludadania
numerc 72.310.382 expedida en el municipio de Barranquilla — Atldntico quien para los efectos del presente documento
actua en calidad de Gerente de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, guien
para efectos contractuales se denominara el CONTRATANTE, por una parte y por ia otra XIOMARA EDELMIRA RODRIGUEZ
CANTILLO mayor de edad, Identificado con 2 cédula de ciudadania nimero 32684298 quien en adelante se denominara
e| CONTRATISTA, hemas convenida celebrar un contrato de prestacin de servicios de apoyo a fa geshdn en salud, previa
las siguientes consideraciones: 1. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, es una entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomis administrativa, e integrante del slstema de seguridad social en sslud, creads gor el Acuerdo OGS dei 23 de
Agosto del 280T, eapedion porel Consejo del Mumcipiv de Sviedad, pera presier luos servidius de primes nivel de stencion

en satud en el Municipio de Soledad. 2. Que para la prestacian de las sarvicios de la ejacucitn de Ias actividadas del Plan
de Intervencionas Colectivas de Salud Publica (PIC) se hace necesario contratar el recurso humano para realizar estas
actividades del Plan Operativo PAS 2025 contratadas a la ESE. 3. Segln las motivaciones previas, la entidad ha preparado
un Estudlo previo el cual se ajusta a lo previsto en la normatividad vigente, ha obtenido previamente el respectivo
certificado de disponitilidad presupuestal entregado por el encargado de la ofioina de presupuesto con No COF 21685 doide se
evidencia la capacidad para contratar. Que, de acuerdo a los estudios previos, en la actual planta de personal no existe
personal para realizar las actividades nara el eficaz cumolimienta del ohieta social. nor lo aue se hace necesarin contratar
el recurso humano. 4. Por lo anterior se hace necesaria |a suscripcién de un contrato de prestacion de servicios, con una
persona idonea, previa acreditacion de la experiencis correspondiente para el desempefio de estas actividades. Teniendo
en cuenta las anteriores consideraciones, se procede a la suscripcion del presente contrato con aplicabilidad de las
sigutentes CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION COMO
VACUNADORAS PAL = |a ESE HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELA METROPDLITANA DE SOLEDAD en e servicio de
salud del Programa Ampliado de Inmunizacidn PAL, por el cual se deberd ajustar a las necesidades del servicio y de la
dimension del PAS (PIC), al manual técnico administrativo PA! vigente, manuales de procesos-procedimientos, normas
tecnicas y guias de atencion adoptados por la ESE, estrategia AIEPI , demanda inducida para dar cumplimiento a ia
Resolucion 0412 de 2.000, Resolucidn 3384 de 2.000, Decreto 3039 de 2.007, Decreto 3518 de 2.006 Acuerdo 117 de 1.958
y demés normas que reglamenten la promocion y prevencidn de enfermedades. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL
OBJETO: £l objeto del presente contrato incluye las actividades y especificaciones indicadas en los estudios prevics
elaborados por LA E.S.E. HOSPITAL MATERNC INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD vy en la propuesta
presentada por el contratista, los cuales forman parte integral del presente contrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE
EJECUCION: La duracidn del presente contratg es hasta el .’-ﬂdeiurﬁo de 2025 a partir de la firma de las partes CLAUSULA

e L ] -run-n-.u-a n -

RN VALV W ER W
CINCO MILLONES CUQTROCIENTI)S NNI. mD&{SSﬁWM] Mlcm CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO : El pago se
realizara de la siguienta manera : Un primer pago acorte 30 de Abrii de 2025 a razon de  UN MILLON OCHOCIENTOS
MIL PESOS 1800000 Y dos pagos mensuales iguales a razon de  UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS 1800000M /cte
atendiendo al principio de anualidad presupuestal y por el periodo contratado. LA ESE cancelard al CONTRATISTA el valor
antes seflalado, previa presentacidn del acta de recibo s satisfaccion por parte del supervisar y/o intervenior que el Haspltal
asigne. Para efecios, de pago el contratista deberd presentar ademds de lo anterlor, la constancls /o informes
rarresnondientes a 1a reallzacidn de las actividades orovias del obieto contractual, la acreditacion del pago de aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales (ARL) y la presentacion de la factura
y/o cuenta de cobro correspondiente segun el régimen tributario al que pertenerca el Contratista. CLAUSULA SEXTA:
SUPERVISION: La supervision o interventoria del presente conirato estard acargo del Subgerente Cientifico de laES.Eo
quien haga sus veces. El supervisor o interventor del contrato tendra las siguientes atribuciones: a} Colaborar y coordinar
en |3 eiecucitn del contrato, b) Exigir el cumplimiento del contrato de los términos pactados. ¢} Certificar el cumplimiento
de las obligaciones contractuales a cargo del contratista. d) Dar aviso de cuslquier inconsistencia e incumplimiento del
Objeto del contrato y su ejecucion. e} informan las situaciones que requieran suspensidn, prorroga o madificacién, para

afne atuslen dul mespaate Saategte s aasls some g
FPR5 €1 vorol G PN €5 pOT 8 3uime oF
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someterlas a aprobacion de f) Certificar por escrito el cumplimientoperiadico de la ejecucian del contrate) Las demas
necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contratado. Pardgrafo 1: £l supervisor podra solicitar acompafiamiento del
ronrdinador a jefe de Area nara velar ol cumplimisnto del contratn por parte del contratista Pardgesla 2- Bl srdenzdaor dal
gasto podra en cualguier momento modificar ol supervisor sin que para ello se requiera la supervision de otros y para ello
bastara la comunicacion al nuevo supervisor y al contratista. CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.1)
Cumplir el contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe,
ni existirad ningun bpo de subordinacion, ni vinculo laboral algune entre las partes. 2) Entregar al supervisor del contrato
tados los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requieran. 3} Atender
todos los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Gerencia
de la ESE a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 4) Afiliarse al
sisterna de seguridad social en salud, pensiones, ARL y cumplir con las obligaciones contenidas en el Articulo 2.2.4.2.2.16.,
del decreto 1072 de mayo 26 de 2015, ¥ cump!‘r con las normas del Sistema General de R:e;go.r. Laborales en especial, las
sStgutertes: 1 Procurer ol culdedo integral de su salud (2 Jontar con 103 elementos de protecdndn géiiondl metesanivs pgard
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo, 3. Informar a las contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocidn organizadas
por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos & instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-55T. 6. Infarmar opaniunamenie & las contratantes toda novedad derivada del contrato a efeclus de que los
contratistas cumiplan con el precitado decreio, realizar 105 pagos respectivos a las entidades gue se encuentra afiliado;
reportar ante estas los accidentes da trabaio o enfermedades profesionales aue sobrevengan en la eiscucidn del ohistn
del contrato, en los términos y condiciones previstas en la Ley 100 de 1993 y decretos raglamentarios y presentar copia de
los comprobantesde pago. 7) Avisar cpoertunamente a su supervisor inmediato sobre cualquier deficiencia que tengan los
instrumentos, maguinas, equipos o implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios o costos adicionales. 8)
Hacer el pago de las contribuciones establecidas en el Estatuto Tributario Departamental y Municipal vigentes, las cuales
saran liguidadas en la Tesoraria da |a entidad territorial correspondiente, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la irma
del contrato. 9) Aportar los documentos exigidos para la legalizacion del contrato. 10} Presentar |a ruenta de cobro de
conformidad con la Farma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de actividades realizadas para cada
penvuu Ue pago, CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1) Brindar iz informacion y/o logistica y demas
elementos que el contratista requiera para el cumplimiento iddneo del objeto contractual. 2) Realizar &l pago del valor del
contrato, de conformidad con lo establecido en el mismo. 3) Vigilar I ejecucion del contrato través de un supervisor
designado para el efecto. 4) Todas las demas que se desprendan de la naturaleza del mismo. CLAUSULA NOVENA Con el
fin de cubrir la responsabilidad civil frente a terceros derivada de |a ejecucion del contrato, el Contratista debe presentar
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL.Para garantizar los dafios y perjuicios que se causen a 1a ESE o a terceras
porcircunstancias inherentas a la ejecucion del contrato, por prestacion de servicios en el area de la medicina.Por un valor
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transparencia, economia y responsabihdad establecidos en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 200? y de conformidad
con los postulados rigen |a funcidn administrativa. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E|
presente centrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucion se requiere del registro
presupuestal No. 2620 expedido por &l funcionario encargado de la oficina de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
LEGALIDAD DE LA DOCUMENTACION, E! contratista manifiest bajo |z gravedad de juramento que todo ke decumentacksn
para la legalizacidn y cobro del valor del contrate son legsles, por lo que asume tods responsabilidad que de dichos
documentos se generen. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: £l contrato se terminara por las
siguientes causas: a) Por cumplimiento a satisfaccién del objeto del contrato. b) Por vencimiento del plazo sin que se
hubiese prorrogado. c) Por mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION UNHATERAL DEL
CONTRATO: la E.S.E. en uso de las facuitades exorbitantes otorgadas por la ley podrd en cualquier momenta dar por
terminado de manera unilateral el presente contrato de prestacion de servicios sin que se genere indemnizacion alguna a
favor del contratista, CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Par razones de fuerza mavor o caso
fortuito, se podrd de comin acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un
acta en donde conste tal evento, sin que para que el efecto del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension.
CLAUSULA DECiiviA SEXTA: CESION DEL CONTRATO, i LUNTRATISTA N0 poGia Ceder el presenie contialo a persona naiuiai
o juridica alguma, sin el consentimiento previc y escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: -
SUBCONTRATACION: Queda prohibida la subcontratacion del presente contrato sin la previa autorizacion de la ES.E
HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: Si
durante la ejecucidn del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna o algunas de las obligaciones derivadas del presente
contrato, la £.5.E HOSPIIAL MATERNU INFANTIL CIUDADELA METRUPOLITANA DE SULEDAU ie impondra muitas diarias y
sucesivas equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total dei contrato, sin exceder el diez por ciento
{108Y da pro misems walor total €1 nasn o 2 deducridn da lae muftas, no avonerard al CONTRATISTA de terminar la
ejecucion, ni demas obligaciones derivadas del presente contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiente del contrato, El CONTRATISTA se hard acreedor a
una sancion a titulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato,
suma que se hard efectiva directamente por la E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLERAD, ronsideréndose caomo pago parcial de los periuicios gue pudieran ocasionirsele. El CONTRATISTA autoriza a
| A FSF HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DF SOLEDAD para descontar y tomar el valor de
la clausula penal y de las multas mencionadas en |a citada clausula, de cualquier suma que le adeude a E.S.E HOSPITAL
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MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por ésteu otro contrato o concepto, sin perjuicio de
efectuar el cobro conforme a la ley. El pago o la deduccion de las multas, no exonerard al CONTRATISTA de terminar la
sjecucién, ni demis obligaciones nacidas del contrate, CLAUSULA VIGESIMA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Enrazin
3 que e presente convenio de conformidad con lo establecido en af articulo 95 de la Ley 100 de 1.993, es de naturaleza
privado y por su naturaleza no crea vinculo laboral entre las partes, el valor que se compromete a cancelar el HOSPITAL
constituye la tnica obligacion econdmica que adquiere con elcontratista, en consecuencia, no tendra derecho al pago de
prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE
ARREGLO DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y LA E.S.E. HOSPITAL MATERND INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasion a la celebracidn, ejecucion, interpretacion, ampliacion,
terminacién o liguidacion del contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos administrativos expedidos en
ejercicio de facultades excepcionales, serdn resueltas por las partes mediante la figura del arreglo directo en un término
maximo de cinco (5] dias habiles, contados a partir de la fecha en que cualiquiera de las partes ie comunigue 8 i otra fa
SXISTENCIE D& UNG GIIEIEntia y Maniiesle id INEACon G& MiCial e Slapade airegio dedio. La JURIDUILLIUN LUMFLIENIL
serd la Contenciosa Administrativa, CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: forman parte
integral del presente cantrato los siguientes documentos: a) Estudios Previos; b) Certificado de Disponibilidad y Registro
Presupuestal; c) La propuesta presentada por EL CONTRATISTA; d) Losinformes de supervision suscritos por el supervisor;
f) Reglamento de Contratacién de la Empresa Social del Estado Hospital Materno Infantil Cludadela Metropolitana de
Soledad, g) Todos los demas documentos que se produzcan duranie el desarrolio dei mismo. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: INHABILIDADES £ iINCOMPATIBILIDADES: E\. CONTRATISTA, declara bajo |a gravedad de juramento no hallarse
incuren an al régimean de inhahilidadec & incampatibilidadac arguietoe an lne articulne 8 v Q de (a3 lay R0 de 1003 v damis
normas concordantes al caso, asi como también lo establecido en el Reglamento de Contratacién de l2 £.5.E. CLAUSULA
mﬁﬁ{ﬁ_&m INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendrd indemne a la ES.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas, actiones legales que generen dafios, perjuicios o
lesiones originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones y/u omisiones y asumira directamente
la responsabilided de los mismos. CLAUSLILA VIGESIMA QUINTA: CONFIDENCIAUDAD: CrAusina Df
CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA se compromete 2 mantener [a reserva de la informacidn, documentes y resultados
yue conozca y obtenga directa o indirectamente con ocasién del servicio desarrollado y abstenerse de divulgar en cualquier
tiempo, por cualquier medio de comunicacion, el contenido total o parcial de la informacion que le sea encomendada para
el desarrollo de este contrato. PARAGRAFQ. EL CONTRATISTA se compromete para con el CONTRATANTE, a mantener
ahsoluta confidencialidad de la informacion suministrada para el desarrolio de la labor contratada, por lo tanto, EL
CONTRATISTA, no deberd sacar informacion de LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD ni usarla 3 su favor,

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACION: Para os contratos de prestacidn de servicio, no esobligatorio de conformidad

con el armituio 217 dei decreto O13 dei 10 ge encro de 2013,

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio el municipio de
Soledad (Atlantico).

! ‘ 2
Fala constanua/wﬁ‘r‘w POI las partes, en el municipiv Jde Soiedad, el dia 01 de AL de 2045

)

Yoot kod e guc o o/t

GARCIA PEREZ HIOMARA FDELMIAA RODRIGUET CANTILLO
Contratista

|
Elaboro: & A-Prqteslunal Lontratig s
Reviso;Sk JEFE DE TALENTO HUM. ...
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CONTRATANTE:  [ESE HOSPITAL MATERNG INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE

SOLEDAD
A 1202.012.023-5
Euzmmm MARY CARMEN PARDO HERRERA |
cc 042433511 - - il
INO DE CONTRATO [PIC -2025-021
OBIETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO VACUNADORAS PAI
CONTRATO
VALOR: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MiL PESOS(S5800000) M/cte
CERTIFICADO DE
DISPONIRILIDAD 7791 del N1 de dhril da 2075
[PRESUPUESTAL: - -
PLAZO 30 de Junio de 2025

Entre los suscritos a saber: NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, identificado con la cedula de cludadania
nimere 72.310.382 expedida en el municipio de Barranauilla — Atidntico auien para los efectos del presente documento
actua en calidad de Gerente de |a ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, quien
para efectos contractuales se denominara el CONTRATANTE, por una parte y por |2 otra MARY CARMEN PARDO HERRERA
mavyor de edad, identificado con |a cédula de ciudadania nimero 1042433511 gquien en adelante se denominara el
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en salud, previa las
siguientes consideraciones: 1. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL MATERNO (NFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, es una entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio v
autonomia administrativa, e integrante del sistema de seguridad social en salud, creada por el Acuerdo 005 del 23 de
ABOST0 O&i LUUY, eaped oD POrel LONSE|0 dei viunmiCipi0 de Shiedad, paia presiar s senvicius de prmgrn el de slenaon
an salud en el Municipio de Soledad. 2. Que para la prestacian de los servicios de la ejecucion de fas actividades del Plan
de Intervencicnes Colectivas de Salud Publica (PIC) se hace necesario contratar el recurso humano para realizar estas
actividades del Plan Operativo PAS 2025 contratadas a la ESE. 3. Seglin las motivaciones previas, la entidad ha preparado
un Estudio previo el cual se ajusta a lo previsto en la normatividad vigente, ha obtenido previamente el respectivo
certificado de disponibiioad presupuestal emtregado por el encargado Oe (a ofiona de presupuesto con No COP 2191 donde se
evidencia a capacitad para contratar, Que, de acuerdo 3 los estudios previos, en la actual planta de personal no existe
parsonal nara raalizar las actividadac nars ol aficar cumnlimisnta dal ahlata cacial par le qus <o hare nacecarin contratar
el recurso humano. 4. Por lo anterior se hace necesaria la suscripcién de un contrato de prestacion de servicios, con una
persona iddnea, previa acreditacidn de la experiencia correspondiente para el desempefio de estas actividades. Teniendo
en cuenta las anteriores consideraciones, se procede a la suscripcion del presente contrato con aplicabilidad de las
siguientes CLAUSULA PRIMERA, OBJETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
VACUMADORAS DAY - Iz ESE HOLSPITAL MATERNO INFANTIL CIUIDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD en of servicio de
salud del Programa Ampliade de Inmunizacién PAI, por el cual se deberd ajustar a fas necesidades del servicio y de la
dimension del PAS (PIC), al manual técnico administrativo PAI vigente, manuales de procesos-procedimientos, normas
técnicas y guias de atencion adoptados por la ESE, estrategia AIEPI , demanda inducida para dar cumplimiento a la
Resolucion 0412 de 2.000, Resolucion 3384 de 2.000, Decreto 3039 de 2.007, Decreto 3518 de 2.006 Acuerdo 117 de 1.998
y demds normas que reglamenten la promocién y prevencién de enfermedades. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL
OBJETO: El objeto del presente contrato incluye las actividades y especificaciones indicadas en los estudios previos
elaborados por LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD vy en la propuesta
presentada por el contratista, los cuales forman parte integral del presente contrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE
EIECUTION: La duiacion del presente contrato es hasta el 30 de Junio de 2025 4 partic de la firma de las paries CLAUSULA
CAUAR A VALDR UEL CONTRATG: ard TOGOS 105 efectos Tiscaies y iegaies &) vaicr dai presenite CoNiats £5 por ia suma 38
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MiL PESOS{$5400000} M/cte ; CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO : El pago e
realizara de la siguiente manera : Un primer pago a corte 30 de Abril de 2025 a razonde  UN MILLON OCHOCIENTOS
MIL PESOS 1RB00000 Y dos pagos mensuales iguales a razon de  UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS 1800000M/cte
atendiendo al principio de anualidad presupuestal y por el periodo contratado. LA ESE cancelara al CONTRATISTA el valor
antes sefialado, previa presentacion del acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisot y/o interventor gue ei Hospitai
asigne. Para efectos, de pago ei contratista debera presentar ademas de lo antenor, la constancia y/o informes
earrespandientes 2 la ceallvaridn da lac arthvidadae nraniac dal ahistn canteactual la acesditaridn del napgn da anartae
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales (ARL) y la presentacidn de la factura
y/o cuenta de cobro correspondiente segun el régimen tributario al que pertenezca el Contratista, CLAUSULA SEXTA:
SUPERVISION: La supervision o interventoria del presenta contrato estard acargo del Subgerente Cientifico de la ES.Eo
quien haga sus veces. El supervisor o interventor del contrato tendra las siguientes atribuciones: a) Colaborar y coordinar
en la eiecucitin del contratn. bl Exigir ol cumplimients del contrata de loc términos pactados. £) Certificar al cumplimiento
de las obligaciones contractuales a cargo del contratista. d) Dar aviso de cualquier inconsistencia e incumplimiento del
Objeto del contrato y su ejecucion. e} Informar las situaciones que requieran suspension, proroga o modificacion, para
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someterias a aprobacidn de f) Certificar por escrito el cumplimientoperiddico de la ejecucion del contrato] Las demds
necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contratado. Paragrafo 1: €l supervisor podrd soficitar acompaftamiento del
eoordinador o jefe de drea para valar el cumplimients del contrato por parta del contratista. Paragrafo 2: £l ordenador del
gasto podra en cualquier momento modificar el supervisor sin que para ello se requiera la supervision de otros y para eflo
bastara la comunicacion al nuevo supervisor y al contratista, CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA,1)
Curmpiit &l contato con piena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsaniiicag, por io tanto, no existe,
nl existira ningln tipo de subordinacidn, ni vinculo laboral alguno entre las partes. 2) Entregar al supervisor del contrato
todos los infarmes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requieran. 3) Atender
todos los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Gerencia
de |a ESE a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 4) Afiliarse al
sistema de seguridad social en salud, pensiones, ARL y cumplir con las obligaciones contenidas en el Articule 2.2.4.2.2.16.,
del decreto 1072 de mayo 26 de 2015, Y cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
simulentes: 1. Prorurar of ruldads Inteprnt de o anlud D Conter con los elementas de protecoiln parsonal nedessios pars
ejecutar la actividad contratada,para lo cual asumird su costo. 3. Informar 2 los contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentss de trabajo y enfermedades laborales.4. Pariicipar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas
por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo 5G-55T. &, Informar opertunamentea los contratantes toda novédad derivada delcontrato o efectus de guelos
contratistas cumplan con el precitado decreto, realizar los pagos respectivos a las entidades que se encuentra afiliado;
reportar ante estas los accidentes de trabajo o enfermedades profesicnales aue sobrevengan en |a eiecucion del ohieto
del contrato, en los términos y condiciones previstas en la Ley 100 de 1993 y decretos reglamentarios y presentar copla de
los comprobantesde pago. /) Avisar opartunamente a su supervisor inmediato sobre cualguier deficiencia que tengan los
Instrumentos, maquinas, equipos o implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios o costos adicionales. 8)
Hacer el pago de las contribuciones establecidas en el Estatuto Tributario Departamental y Municipal vigentes, 1as cuales
seran liquidadas en la Tesoreria de la entidad territorial correspondiente, dentro de los cinco (S5) dias siguientes a la firma
del contrato, 9) Aportar los documentos exigidos para la legalizacion del contrate. 10) Presentar la cuenta de cobro de
conformidad con la Forma de pago estpulada en ei contrato, junto con el informe de actividades realizadas para cada
PENOaD de pago. ULAUSULA DLIAVA: UBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. i) Brindar ia informacion y/o logistica y demas
elementos que el contratista requiera para el cumplimiento idéneo del objeto contractusl. 2} Realizar ! pago del valor del
contrato, de conformidad con lo establecido en el mismo. 3) Vigllar la ejecucion del contrato través de un supervisor
designado para el efecto. 4) Todas las demas que se desprendan de la naturaleza del mismo. CLAUSULA NOVENA Con el
fin de cubrir la responsahilidad civil frente a terceros derivada de la ejecucion del contrato, el Cantratista debe presentar
POLIZA DE RESPUNSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL. Para garantizar los dafios y perjuicios gue se causen @ |2 ESE o a terceros
por circunstancias inherentes 2 la ejecucion del contrato, por prestacion de servicios en el area de I3 medicina. Pcr un valcr
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transparencia, economia y rspunsabuidad establecidos en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007 y de corrformniad
con los postulados rigen I3 funcién administrativa. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucidn se reguiere del registro
presupuestal No. 2622 expedido por el funcionario encargado de la oficina de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
LEGALIDAD DE LA DOCUMENTACION. £i contratista manifiesta bajo a gravedad de juraments que tods la ducumentacion
para la legalizacién y cobre del valor del contrato son legales, por lo que asuma toda responsabilidad que de dichos
dogumentos se generen, CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se terminaré por las
siguientes causas: a) Por cumplimiento a satisfaccién del objeto del contrato. b) Por vencimiento del plazo sin que se
hubiese prorrogado. ¢} Por mutuo acuerda de fas partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: la E.S.E. en uso de las facultades exorbitantes otorgadas por la ley podré en cualquier momento dar por
terminado de manera unilateral el presente contrato de prestacion de servicios sin que se genere indemnizacion alguna a
favor del contratista, CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Por razones de fueria mayor o caso
fortuito, se podra de comin acuerdo entre las partes suspender temporaimente 13 ejecucion del contrato, mediante un
acta en donde conste tal evento, sin que para gue el efecto del piazo extinuvo se compute el tempo de suspension.
CLAUSULA DECiiviA SEXTA: CESION DEL CONTRATO, el CONTRATISTA no podia ceder el presenie contiaio a persuna naiurai
o juridica alguna, sin el consentimlento previo y escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: -
SUBCONTRATACION: Queda prohibida (a subcontratacién del presente contrato sin l2 previa autorizacidn de la E.S.E
HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: Si
durante la ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna o algunas de las obligacicnes derivadas del presente
contrato, la E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD le impondra multas diarias y
surasivas squivalentes al cero punto cinco por ciento [0.5%) del valor total def contrato, sin exceder el diez por ciento
{109 A ann o minene valar totol § popa £ i dodussitn da lae multas, no cxnnomrd ol CONTRATISTA dn tarminar b
ejecucién, ni demas obligaciones derivadas del presente contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrato, El CONTRATISTA se hard acreedor a
una sancidn a titulo de cldusula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato,
suma que se hard efectiva directamente por la E.5.€ HOSPITAL MATERNO INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE
SCLEDAD, considerindase como pego parciz! de los perjuitios que pudieran ccasiondresie Bl CONTRATISTA actoriza 2
LA ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CILOADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD para descontar v tomar ol valor de
la cldusula penal y de las multas mencionadas en la citada cldusula, de cualquier suma que le adeude a E.S.E HOSPITAL

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia
Teléfono: +57 6053930831 info@materncinfantil.gov.co
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DE APOYO A LA GESTION

MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por ésteu otro contrato o concepto, sin perjuicio de
afactuar el cobro conforme a la ley. El pago o la deduccion de las multas, no exonerard al CONTRATISTA de terminar |a
sjecucién, ni demds obligacionss nacidas del contrato, CLAUSULA VIGESIMA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL: En razdn
a que el presente convenio de conformidad con lo establecido en el articulo 95 de |3 Ley 100 de 1.993, es de naturaieza
privado y por su naturaleza no crea vinculo laboral entre las partes, el valor que se compromeie a cancefar el HOSPITAL
CUNEUIUYE ia UniCa ODWBACIDN ECON0ITICa (uE aGguieie CON EiLoNTIalisia, &N Consetuenne, no tendia deredho al pago oe
prestaciones sociafes. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE
ARREGLO DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y LA E.S.E. HOSPITAL MATERNOD INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasidn a la celebracion, ejecucion, interpretacion, ampliacion,
terminacién o liquidacion del contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos administrativos expedidos en
ejercicio de facuitages excepcionaies, seran resueitas por las partes mediante [a figura del arregio directo en un termino
méaximo de cince (5) dias habiles, contadas a partir de la fecha en que cualquiera de las partes le comunique 3 J2 otra la
axistanria da una difsrancia v maniflanta 2 intancidn de inlclar 13 stanade arregls diracta, La IURISNICCIAN COMBETENTE
serd la Contenciosa Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Estudios Previas, b) Certificado de Disponibilidad y Registro
Presupuestal; c) La propuesta presentada por EL CONTRATISTA; d) Losinformes de supervision suscritos por el supervisar;
f) Reglamento de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Materno infantil Ciudadela Metropolitana de
Soledad; g) Todos lor demds documentos que se produzcan duramte el desarrollo del misma,
TERCERA: INMABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad de juramente no hallarse
incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos en los articulos 8 y 9 de a ley BO de 1993 y demas
normas concordantes al caso, asi como también lo establecido en el Reglamento de Contratacion de la E.5.E. CLAUSULA

: INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendrd indemne a la ES.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas, acciones legales que generen dafios, perjuicios o
lesiones originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones y/u omisiones y asumiré directamente
la responsabilidad de los mismos. CLAUSMLA _VIGESIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE
CONFIDENCIALIDAD. E| CONTRATISTA se compromete a mantener [3 reserva de la informacion, documentos y resuitados
que conoica y obienga directa o indirectaments con ocasidn del seivicio desaroliado y abstenerse de divulgar en cualquier
Gempo, por Cuaiguier medic de comunicacidn, e comenido totwi o parciai de is informacion que it 528 eNcoMEndass pora
ol decarrollo de este contrato. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA se compromete para con el CONTRATANTE, a mantener
absoluta confidencialidad de la informacion suministrada para el desarrollo de la labor contratada, por lo tanto, EL
CONTRATISTA, no debera sacar informacién de LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD ni usarla a su favor.

CLAUSULA VIGESIMIA SEXTA: LIQUIDACION: Fara los contratos de prestacion de servicio, no es obligatorio de conformidad
ean al artieuln 217 dal derrata N18 dal 10 da ansen da 2017

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicifio ef municipio de
Soledad [Atlantica).

Para constanciy e firrma por las partss en ol municipio de Soledad, el diz 01 de Abrit de 3025

/
\ [, Ha Q}AQ
NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ MARY EN DO HERRERA

Gerente / Cantratista

Ehabord. € A Frofusiungl Conttulug.

Reviso;Sk JEFE DE TALENTO HUM. | _

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atléntico, Colombia
Teléfono: +57 6053930831 info@mat fantil.gov.co
wiww. materncinfantil.gov.co
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CUNTRAIU DE PRESTACION DE SERVITIOS PRUFESIUNALES ¥/0

DE APOYO A LA GESTION -
CONTRATANTE:  [ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD
NIT: Bo2.013.022 5 |
CONTRATISTA:  LENYS MONTERO GOMEZ _ - |
c.c: 22650947 - - |
NO DE CONTRATO PIC -2025-027
CBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO VACUNADORAS PAI
CONTRATO
VALOR: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS(35400000) M/cte
CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD 2197 dal 01 de Abril de 2025
PRESUPUESTAL: | ===~~~ =~~~
PLAZO 30 de Junio de 2025

Entre los suscritos a saber: NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ, mayor de cdad, identificadn con la ceduls de ciudadania
nimero 72.310.382 expedida en el municipio de Barranquilla — Atldntico quien para los efectos del presente documento
actia en calidad de Gerente de |a ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, quien
para efectos contractuales se denominara e CONTRATANTE, por una parte y por l2 otra LENYS MONTERO GOMEZ mayor
de edad, identificade con la cédula de ciudadania nimero 22650947 quien en adelante se denominara el CONTRATISTA,
hemos convenido celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en salud, previa las siguientes
consideraciones: 1. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD, es una entidad pablica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio v autonomia administrativa,
e integrante dei sistema de seguridad social en salud, creada por el Acuerdo (05 del 23 de Agosto dei 2000, expedido por
€l LONS&jo del MUuniCipio de b0ie0ad, Para presian 05 serviliDs 08 Primel Mivel 0 alencion &n sdiud en el Muinlipu Je
Soledad. 2. Que para la prestacion de los servicios de la ejecucidn de las actividades del Pian de Intervenciones Colectivas
de Salud Publica (PIC) se hace necesario contratar el recurso humano para realizar estas actividades del Plan Oparativo PAS
2025 contratadas a la ESE. 3. Segtin las motivaciones previas, la entidad ha preparado un Estudio previo el cual se ajusta a
lo previsto en la normatividad vigente, ha obtenido previamente el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal
entregado por el encargado oe |2 oficina oe presupuesio con No COP 2197 donde se evidencia ia capacicad para contratar. Que,
de acuerdo a los estudios previos, en |a actual planta de personal no exaste personal para realizar las achvidades para el
aficay cumalimianta dal ohista earial, nor (0 que e hace nacecaria cantratar al racurre humans, A, Bar o anteriar ea hace
necesaria la suscripcion de un contrato de prestacion de servicios, con una persona idonea, previa acreditacidn de la
experiencia correspondiente para el desempefio de estas actividades. Teniendo en cuents las anteriores consideracionas,
se procede & la suscripcion del presente contrato con aplicabilidad de las siguientes CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL
CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO VACUNADORAS PAIL. a la ESE HOSPITAL
MATERNC INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD en &l sarvicle de sziud del Programa Ampliade de
Inmunizacidn PAL por el cual se deberd ajustar 2 las necesidades del servicio y de la dimensién de! PAS (PIC), 2l manual
técnico administrativo PAI vigente, manuales de procesos-procedimientos, normas técnicas y guias de atencidén adoptados
por la ESE, estrategia AIEPI , demanda inducida para dar cumplimiento a la Resolucion 0412 de 2.000, Resclucion 3384 de
2.000, Decreto 3039 de 2.007, Decreto 3518 de 2.006 Acuerde 117 de 1.998 y demas normas que reglamenten |a
promocion y prevencion de enfermedades. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: El ohjeto del presente contrato
incluye las actividades y especificaciones indicadas en los estudios previos elaborados por LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO
INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD y en la propuesta presentada por el contratista, los cuales forman
parte Integral del presente contrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE EJECUCION: La duracién del présente contrato es
hasta el 30 de Junio de 2025 a partir de la firma de las paites CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: Paia todos los
efecios fiscales y iegaies &l vaior del presente tontiato &5 pof ia suima de CINCO WILLORES CUATRGUIENTOS Wit
PESOS{$5400000) M/cte ; CLAUSLILA QUINTA: FORMA DE PAGO : £l pago se realizara de la siguiente manera - Un primer
pago a corte 30 de Abril de 2025 a razon de  UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS 1800000 Y dos pagos mensuales
iguales a razon de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS 1800000M/cte atendiendo al principio de anualidad
presupuestal y por el pericdo contratado. LA ESE cancelara al CONTRATISTA el valor antes sefialade, previa presentacion del
acla de recibo a sausfaccion por parte dei supervisor y/o interventor gue ei nospitai asigne. Pare efectos, oe pago el
contratista debera presentar ademas de (o anterior, fa constancia v/o informes carrespondiantes a la reaiizacion de las
actividadec peoniae dal ahiatn cantractual |2 acraditaridn dal naga de anartac ralativne 3l Sictama de Saguridad Sncial
integral (Salud, Pensidn y Riesgos Laborales [ARL) y la presentacion de la factura y/o cuenta de cobro correspondiente
segun el régimen tributaric sl que perteneza el Contratista., CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervision o
interventoria del presente contrato estara acargo del Subgerente Cientifico de la E.S.E 0 quien haga sus veces. El supervisor
o interventor del contrata tendra las siguientes atribuciones: a) Colaborar y coordinar en la ejecucicin del contrato. b) Exigir
el cumplimienta del contrato de loe términne pactados, ¢) Certificar el cumplimiento de as obligaciones contractuales &
carge del contratista, d) Dar aviso de cualquier inconsistencia e incumplimiento del Objeto del contrato y su ejecucion. e}
informar ias situaciones que reguieran suspension, prorroga o modificacion, para someterias a aprobacidn de f) Certificar

Direccidn: Carrera 40 33-06 Scledad, Atlantico, Colombia
Teléfono: +57 6053930831 info@maternainfantil.gov.co
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DE APOYQO A LA GESTION
por escrito el cumplimientoperiddico de (a ejecucidn del contrato) Las demas necesarias para el fiel cumplimiento del objeto
contratado. Paragrafo 1: El supervisor podréd sclicitar acompafiamiento del coordinador o jefe de drea para velar el
cumplimiente del contrato por parte del contratista. Parfgrafo 2: F| ordenador dal gasto podrd an cualquier momento
maodificar el supervisor sin que para ello se requiera |a supervisién de otros y para ello bastara la comunicacidn al nuevo
supervisor y al contratista. CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.1) Cumplir el contrato con plena
autonormia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existira ningun npo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre las partes. 2) Entregar al supervisor dal contrato todos los Informes que se
soliciten sobre cualquier aspecta y/o resultados obtenidos cuando asi se requieran, 3) Atender todos los requerimientos,
instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Gerencia de la ESE a través del
supervisor del mismo, para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones. 4) Afiliarse al sistema de seguridad
social en salud, pensiones, ARL y cumplir con las obligaciones contenidas en el Articulo 2.2.4.2.2.16., del decreto 1072 de
mayo 2€ de 2015. Y cumplir con las normas del Sisterna General de Riesgos Laborales, enespecial, las siguientes: 1. Procurar

;l = .l-...IA .-‘-.-u-.l .!- e .-l -& '\ PA.\.-\- - 1-. a..IAI..- ma e membn i nld o mmma n..u..( _me
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l:nmra‘tada Jpara lo :ual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la nmrren:i: de mcrdentas accadames de rmbajo
y enfermedades laboraies.d. Participar en las actividades de Prevencidn y Promocion organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo 5G-SST. 6.
Informar cportunamente 3 los contratantes toda novedad derivada del contrato a efecios de gue los contratistas cumplan
con el precitads decreta, realizar los pagos respectivas a las entidades que se encuentra afillads; reportar ante estas los
accidentes de trabajo o enfermedades profesionales que sobrevengan en la ejecucién del objeto del contrato, en los
términos y condiciones previstas en la Ley 100 de 1993 y decretos reglamentarios y presentar copia de los comprobantes
de pago. 7) Avisar oportunamente a su supervisor inmediato sobre cualquier deficiencia que tengan los instrumentos,
magquinas, equipos o implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios o costos adicionales. 8) Hacer el pago de
las contribuciones establecidas en el Estatuto Tributario Departamental y Municipal vigentes, las cuales serdn liquidadas
en la Tesoreria de la entidad territorial correspondiente, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la firma del contrato. 9)
Aportar los documentos exigidos para la legalizacion del contrato. 10) Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la
Furrna de pago estipuiada an el contrato, ]nmto con el inform de activldades realiudas para czda peﬂ'od.u de pa&u

contratista requiera para el cumplwmentu idoneo del ob;em contractuaf 2} Reakizar el pago del valor de! contrato, de
conformidad con lo establecido en el mismo. 3) Vigilar la ejecucién del contrato través de un supervisor designado para el
efecto. 4) Todas las demds que se desprendan de la naturaleza del mismo. CLAUSULA NOVENA Con el fin de cubrir la
responsabilidad civil frente a terceros derivada de Ia gjecucidn del contrato, el Contratista debe presentar POLIZA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL.Para garantizar los danos y perjuicios que se causen a la ESE o a terceros por
circunstancias inherentes a la ejecucion del ccmtraw, por pmnc’m de servicios en el drea de la medicina.Por un valor
CLALIEUIL A DECIMIA: MATUIRALETA 1{IGIDICA: Ecta cantratn ce rige nar Ine

unsp&mm:ia, economia ¥ responsab*]ldad amhleddns en Ia Lev 80 de 1993 yen La Ley 115-0 de 2007 y de l:onformldad
con los postuladas rigen la funcién administrativa. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, pars su ejecucién se requiere del registro
presupuestal No. 2628 expedido por el funcionario encargado de Ia oficina de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
LEGALIDAD DE LA DOCUMENTACION, Ef comtratista manifiests bajo s graveded de juramento que toda s documentacion
para la legalizacién y cobro del valor def contrato son legales, por lo gue asume toda responsabilidad que de dichos
documentos se generen. CLAUSULA DECIMIA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se tarminara por las
siguientes causas: a) Por cumplimiento a satisfaccién del objeto del contrato. b) Por vencimiento del plazo sin que se
hubiese promrogado. ¢ Par mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: la ES.E. en uso de las facultades exorbitantes otorgadas por la ley podrd en cualquier momento dar por
terminado de manera unilateral el presente contrato de prestacion de servicios sin que se genere indemnizacion alguna a
favor del contratista. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o caso
fortuito, se podra de comin acuerdo entre las partes suspender temporalmente la gjecucion del contrato, mediants un
acta en donds conste al em&nto, sin que para que el afecto del plazo extintivo se compute el tlempo de suspe ns;c‘m
LLAUSULA DELIIVIA SERTA: CESIGN DEL CONTRATO, ei CONTRATISTA no pudid cede el preseine wuntiely ¢ peisutie ustuial
¢ juridica alguna, sin el consentimiento previo y escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: -
SUBCONTRATACION: Queda prohibida la subcontratacién dal presente contrato sin la previa autorizacion de la E.S.E
HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: 5i
durante la ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna o algunas de las obligaciones derivadas del presente
contrato, i3 £.5.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SULEDAD e impundra mulias diands y
sucesivas equivalentes al cero punto tmco por ciento (0.5%) del valor total del contrato, sin exceder el diez por ciento
11084\ da mce micma valar tatal, Bl nagn o b daduccidn de lae multac nn avanarard al CONTRATISTA de terminar |2
ejecucion, ni demas obligaciones derivadas del presente contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL
PECUNIARFA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrato, E| CONTRATISTA se hard acreedor s
una sancidn a titulo de cldusula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato,
suma que se hara efectiva directamente por la E.S.E HOSPITAL MATERNQ INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE
SOHEDAD, considerdndose come pape parcizl de los perjuicios nue pudieran ocasiondrsale. El CONTRATISTA autoriza 2
LA E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD pare descontar y tomar el valor de
la clausula penal y de las multas mencionadas en ia citada cldusula, de cualguier suma gue ie adeude a E.5.E HOSPITAL

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
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MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por ésteu otro contrato o concepto, sin perjuicio de
efectuar el cobro conforme a |a ley. El pago o la deduccion de las multas, no exonerara al CONTRATISTA de terminar la
ejecucidn, nidemas obligaciones nacidas del contrato. CLAUSULA VIGESIMA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL: En razon
2 que el presente convenic de conformidad con lo establecido en el articulo 95 de la Ley 100 de 1.993, es de naturaleza
privado y por su naturaleza no crea vinculo laboral entre las partes, el valor que se compromete a cancelar el HOSPITAL
Lunstituye la utie UDHZELILN BLoNUIts Que sdguiere Lon eicontraltisia, en consecuencie, nu endra derecho al pago de
prestaciones sociafes. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE
ARREGLO DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasidn a la celebracion, ejecucion, interpretacion, ampliacion,
terminacion o liquidacién del contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos administrativos expedidos en
ejercicio de facuitades excepcionaies, seran resueitas por ias partes mediante |8 Ngura del arregio directo en un termino
maximo de cinco (3) dias habiles, contados a partir de (a fecha en que cualguiera de las partes le comunique a la otra la
avictanria de 1ina diferancia i manifiacts 12 intancidn de iniciar Ia atanada arraglo directs (2 1LIBISOICCIAN CORDETEMTE
sera la Contenciosa Administrativa, mw DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Estudios Previos; b) Certificado de Disponibilidad y Registro
Presupuestal; c) La propuesta presentada por EL CONTRATISTA; d) Losinformes de supervisidn suscritos por el supervisor;
f) Reglamento de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Materno Infantil Ciudadela Metropolitana de
Soledad; g) Todos los dembs documentos que se produzcan dursnte el dessrroilo del mismo. CLAUSULA wvigésinn
TERCERA: INHABHIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo Iz gravedad de juramento no hallarse
incurso en ef régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos en los articulos 8 v 9 de a ley 80 de 1993 v demas
normas concordantas al caso, asi como también lo establecido en el Reglamento de Contratacién de la £.5.E. CLAUSULA

: INDEMINIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne a la ES.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas, acciones legales que generen dafios, perjuicios o
lesianes ariginados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones y/u omisiones y asumird directamente
fa responsabilidesd de los mismos. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE
CONFIDENCIALIDAD. £l CONTRATISTA se compromete a8 mantener la reserva de la informacidn, documentos y resultados
que conoica y obtenga directa o indirectaments con ocasion del servicio desarrollado y abstenarse de divalgar en cualquier
durpy, pan wualyuies mediv de womunicecion, el contenido ttal o parcial de iz informacin Gue ie sea encomendada psra
el desarrollo de este contrato. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA se compromete para con el CONTRATANTE, 2 mantaner
absoluta confidencialidad de la informacidn suministrada para el desarrollo de la labor contratada, por lo tanto, EL
CONTRATISTA, no debera sacar informacion de LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD ni usarla a su favor.

LAUS] A A: LIQUIDACION: Para los contratos de prestacion de servicio, no es ohiigatorio de conformidad
ron sl articiln 217 del darrate 113 dal 10 de anars da 2017

: DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domiciio el municipio de
Saledad (Atldntico).
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Para constancia wﬁﬁz par las partes, en el municinio de Solerdad, = dia 01 de Abril de 2025
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Diraccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atldntico, Colombia
Teléfono: +57 6053330831 info@maternoinfantl.gov.co
www,maternainfantil.gov.co




